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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmadrél és az Esélyegyen|8ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szélo
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Olasz Kézség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal Osszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait?, valamint az &nkormanyzat fenntartasiban l1év8 intézmények mikodtetését.
Vallalja tovabb3a, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepilés bemutatdsa

Mariakéménd Baranya megye dél-keleti részén taldlhatd a Baranyai dombsag teriiletén. Azonos tavolsagra
fekszik Pécst6l és Mohdacstdl. A kozség a két varost 6sszekots 57-es szamu féutvonaltél 4 km tdvolsagra
helyezkedik el. Belteriiletének nagysaga: 65 ha.

Lélekszama 509 f6. A népesség Osszetétele vegyes, 25 %-ban németajkuak és 75 %-ban magyarok lakjak.

A kozség épitészeti kulturajanak alapjait nagyrészt a mult szazadban épllt svab paraszthazak alkotjak, melyek
kozll j6 néhdny eredeti formdjaban még ma is megtaldlhaté. A hazakhoz tagas udvarok, nagy gazdasagi
éplletek és kertek tartoznak.

Mariakéménd orszagszerte ismert zardndokhely. A kozségt6l 600 m tdvolsadgra, Pécsvarad iranyaban
taldlhato a miemlék Kegytemplom, mely a 15. szazadban épiilt gétikus stilusban.

Multunk - jeleniink

Az ember nyoma és munkajanak bizonyitéka e kedvezd talaju és éghajlatu tajon, mar az &skorban
megtaldlhaté. Ennek nyomait fedezték fel kdzségiink déli hataran. l.e. 400-ig trak-illir népek laktdk e tdjat,
majd keltdk valtottak fel Sket.

Az els6 szazadban a rémaiak foglaltak el Panndnia e részét. Itt futott a hires észak-déli borostyan ut.

296 tdjan a kozség teriilete Valeridahoz tartozott. E korbdl a neves régész, Dombay Janos 1938-ban sirhelyeket
tart fel a téglaégetd terlletén és tobb pénzérme kerilt eld Il. Konstantinusz csaszar korabdl. Az avar
korszakban a teriilet Ujra benépesiilhetett, amit régészeti feltardsok bizonyitanak, hiszen a mai iskola
teriiletén avar temet6 részletet tartak fel.

A IX. szazadban az avar egység szétesett, egyes torténészek szerint a teriilet a senki foldjévé valt, majd 900
koril a magyarsag foglalta el.

Els6 ismereteink szerint 1015-ben I. Istvan a pécsvaradi bencés kolostor fennhatdsaga ala rendel 41 falut,
ezek kozott szerepel Mariakéménd is.

Az idegen jovevények és szerzetesek hatdsara a kozséghez tartozd Varaljan malomipar fejlédott. Az itt él6
jobbagysag szabad volt, a gabonatermesztés és az allattenyésztés mellett a bortermelés is jellemzé volt.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




A tatarjaras utan a nagyurak IV. Béla javaslatara kGvarakat épitettek, Ezek a varak un. hegyi varak voltak
magas falakkal, széles koriiljaréval. llyen varat emelt Ovari Konrdd Kéménden.

1272-ben L8rinc nador fia, a hires Kemén feldulta Ovari Konradd birtokait, 1285-ben lerombolta Kis és
Nagykéméndet.

Kéménd ebben az id6ben harom részbél all. Kis- és Nagykéméndbdl valamint Varaljabol. 1320 koriil Ovari
Konrad unokai kezére keriilt Kéménd, ezutdn épiilt Ujja a KEméndi var.

1526-ban a mohdcsi csatavesztés megpecsételte a teleplilés sorsat, a szabadcsapatok rablasa elpusztitotta a
kozséget. Az 1530-as években a torok birodalomhoz csatoltak, az ez évi 6sszeiras még emliti KEméndet, de
megjegyzi, hogy tordk uralom alatt 1évé terilet.

A Kegytemplom el6tti terlleten taldlt pénzleletek azt bizonyitjak, hogy ekkor mar ott allt a falu.

1720-41 kozott tortént a németek betelepitése. Ezt kdvetben a kozség gyors fejlédésnek indult, Uj hazakat,
istallokat épitettek.

Ekkoriban a falu lakossaganak csupan egyharmad része volt magyar szdrmazasu. A F6 utca a gazdag német
parasztok, a Templom utca, Horvath utca, Kossuth utca a szegényebb magyar és német lakosok lakéhelye
volt.

A telepiilés neve Kéméndrél Mariakéméndre valtozott, melynek torténete a kdvetkezé:

1740-ben az akkor még Kéménd nev( falutél 800 m tavolsagra, a régi torok temets teriletén o6t falubeli
kislany flvet szedett. Egyszerre feltlint nekik, hogy egy megsippedt sirbdl csillogd kép emelkedik ki: Sz(iz
Maria képe, karjan a kis Jézussal. A lanyok megkisérelték a kép kiemelését, de az hamarosan eltdint.

Az esemény hire elterjedt a kornyéken és puspoki tiltdas ellenére egyre novekedett az oda latogatd
zarandokok szama, Kéménd lakosai pedig plébanidért folyamodtak.

1746-ban kezdték meg a kizardlag a zarandokok altal gy(ijtott adomanyokbdl a régi kapolna helyén egy Uj
nagy templom épitését.

A templomot 1754. december 8-an, Maria mennybemenetelének linnepén szentelték fel, de a tervbe vett
két tornyot mar nem sikerilt megépiteni.

1773-ban XIV. Kelemen papa teljes bucsut adott a templomnak az augusztus 15-i Mdria-lUinnep tiszteletére.
A gotikus stilusban éplilt, miemlék templomot ma is zarandokok ezrei keresik fel az egyhazi Maria-linnepek
idején.

A XIX. szazadban kezd6dott meg a telepiilésen az erdSk kiirtasa, a fold feltorése, az allattartds megerésddése,
valamint a nagyaranyu sz6l6telepités, aminek kovetkezménye volt a pincesor épitése. Errél egy 1910-es
feljegyzés szerint a kdvetkezSket olvashatjuk: , Tébb a préshaz, mint a lakéépulet.”

Az 1900-as években meger6sodott a szarvasmarha tenyésztés. Az orszagban els6ként Mariakéménden
hoztak létre Tejszovetkezetet.

Az elsé vildghaboruban a falu férfi lakossaganak nagy részét besoroztak katonanak, tébbségiik odaveszett.
Roluk a falu népe 1938-ban emlékmd avatasaval emlékezett meg, mely a templom egyik oldaliranyu szarnyan
talalhatd.

A ll. vildghdboru soran a férfi lakossag egy részét kényszerrel soroztak be az SS-be. Ezt az id6szakot a német
és magyar lakossag egyarant megsinylette.

A haboru végén sok asszonyt és lanyt vittek szovjet munkatdaborokba kényszermunkdra és 1947-ben
megkezd&dott a németajku lakosok kitelepitése. Ezzel egy id6ben tortént a felvidéki lakossag betelepitése és
csaladok érkeztek, az Alféld kiilonbozé vidékeirdl is.

A hatvanas évektdl a rendszervaltasig, a tanacsrendszer idején a telepiilés, a szomszédos Szederkény kozség
arnyékdban vegetalt tarskozségként. Epitési engedélyt nem adtak ki, a telepiilés nem fejlédott, ezért a
lakossdag létszama jelent6sen lecsdkkent.

1992-ben a kozségen 6nalld jegyz&ség alakult, ekkortdl a telepiilés latvanyos fejl6désnek indult. Kiépiilt a
gazvezeték és a telefonrendszer. Elkésziilt a bitumenes sportpalya. Osszekotd Gt épiilt a Templom utca és a
Rakdczi utca kozott. Lakossagi 0sszefogdssal jatszotér éplilt. A Rakdczi utca egy szakaszan Uj jarda késziilt.
Megnyilt a kdnyvtar, melyben informatikai kozpontot is sikerdilt kialakitani. A Pincesorba vezet6 foldut helyén
betonut épilt és elkésziilt a villamositas is. Az 6nkormanyzat felldjitotta a M(ivel6dési Hazat, folyamatosan
korszerl(sitette az iskola épliletét. Id6sek Klubja és Ifjusagi Klub alakult. Az elmult tiz év soran sikerlt feldjitani
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és korszer(siteni a szolgalati lakdasokat. Megtortént a ravatalozd feldjitasa, a Polgarmesteri Hivatalban
elkészilt az Uj hazassagkotd terem és az éplilet homlokzatat is sikerilt feldjitani. Az évek soran, tobb
szakaszban elkésziilt a vizrendezés, a kritikus helyeken burkolt arkok kiépitésére kertilt sor. A képvisel6k keze
munkaja nyomdn kornyezetbarat fajatékokkal gazdagodott az évoda. A Széchenyi téren millenniumi
emlékpark kerilt kialakitasra. 2000-ben megnyilt a kdzség torténelmét és targyi emlékeit bemutatd
Falumuzeum.

A kozség lakoinak szdma az elmult 10 év soran kis mértékben, de folyamatosan emelkedett, az utébbi két
évben azonban csdkkenés mutatkozott, annak ellenére, hogy kevés az liresen all6, lakatlan épiilet.
2020-ban megvaldsult a régdta tervezett szennyvizhalézat kiépitése. A legfontosabb hosszu tavu terv a
turizmus, falusi idegenforgalom fellenditése, melynek része az egyediilallé Pincesor fejlesztése.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 ! ,

Ev (TS 0101) Valtozas
2014 497 bazis év
2015 489 98,39%
2016 481 98,36%
2017 503 104,57%
2018 514 102,19%
2019 509 99,02%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség
600
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Jelen tablazat adatai, miszerint Mdriakéménd kozség népessége a 2007-es 569 fds adathoz képest 2019-re
509 fére csokkent, megalapozzak az EsélyegyenlSségi Program helytallésagat.



2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
s . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak |N6k| 1< 5301) (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 256 | 253 509 50,29% 49,71%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 16 3,14
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 33 30 63 6,48% 5,89%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 17 8 25 3,34% 1,57%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 151 | 148 299 29,67% 29,08%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 13 23 36 2,55% 4,52%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 42 44 86 8,25% 8,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az adatok elemzésekor szembet(ing, hogy a legnépesebb 18-59 éves korosztaly tekintetében a férfilakossag
a meghatdrozd, de a 65 év felettiek viszonylataban a néi lakossag a kozség ilyen koru lakosainak 55%-a, igy

Mariakéménd kozség lakossagi 6sszetételében is az orszagos atlag figyelheté meg.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
5%\ m 15-17 évesek
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5. szamu tdblazat - Természetes szaporodds

: vy s , o , Természetes
Ev Elvesziiletések szama | Haldlozasok szama szaporodds (£5)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2014 6 4 2
2015 3 5 -2
2016 6 6 0
2017 2 4 2
2018 8 6 2
2019 5 7 -2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

Tovabba az adatokbdl leolvashato, hogy a természetes szaporodds az 6regedd lakossag (Id.: alabbi 6regedési
index) ellenére a nulla értéket mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 77,0 73,0 105,48%
2015 83,0 74,0 112,16%
2016 85,0 67,0 126,87%
2017 90,0 64,0 140,63%
2018 86,0 63,0 136,51%
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az orszag eloregedd tarsadalmi tendencidja kézségiinkben nem figyelhetd, az utébbi években egyre csak
csokkend oregedési index is ezt igazolja.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii o _ elvandorlasok
Ev odavindorlas Elvandorlas Tl 'kulon'bsegenek 10'00
(TS 0601) (TS 0600) allando Iak?sra vetitett
szama
(TS 0602)

2014 10 17 -7,00 -13,36
2015 14 16 -2,00 -3,84
2016 13 22 -9,00 -17,79
2017 23 18 5,00 9,82
2018 27 24 3,00 5,89
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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A Magyarorszagon jellemzd népességcsdkkend tendencia Mariakéménd kozségben nem érvényesiil, mint azt
a fenti tablak igazoljak. A kdzség lakdinak szama az elmult 10 év soran kis mértékben, de folyamatosan
emelkedik. A fiatalok koziil egyre tobben itt kivdnnak letelepedni, nincsenek tiresen alld, gazdatlan épliletek.

Telepiilésszerkezet:

A kozségben 215 épiilet all, melyekbdl 203 a lakdépiletek szama. A hdzak tobbsége a szazadforduld utan
épllt, de taldlhaté még néhany olyan haz is, mely id6sebb 100 évesnél.

Az éplletek 6t utcdban és két téren helyezkednek el, tobbnyire oldalhataron allé beépitésben. Ennél az
elrendezésnél mind a lakdépiilet, mind a gazdasagi éplletek a telek északi oldalan hdzédnak. Az épuletek
tetGgerincei dltaldban az utcara merélegesek, az utca felé kétablakos oromfallal és keritéssel zarddnak.

A lakéhazak tobbsége a ll. vilaghaboru el6tt éplilt hagyomadanyos paraszthaz, de taldlhaté néhdany, napjainkra
jellemz6 modern éplilet is.

Az épiiletek nagyobb része jo allapotu, karbantartott.

A kozségen atvonuld f6utcdn altaldban nagyméretl, magas belmagassagu épiletek taldlhaték hatalmas
melléképiletekkel és kapukkal, ahol befértek a szénaval megrakott szekerek. Hajdanan itt laktak a gazdag
foldmdvesek.

A tobbi utcdban a hazak szerényebb méretliek, kevésbé diszesek, kisebb melléképiletekkel rendelkeznek,
ezek voltak a szegényebb csaladok otthonai.

A halalozdsok soran megiliresed6 lakdhazak néhany hénapon belll gazdara taldlnak, lres éplletek csak
elvétve talalhato.

Mariakéménd a jelenlegi korilbelll 500 f6s lakossagaval Magyarorszag aprofalvai kozé tartozik. A telepiilés
szerkezetét tekintve homogén, kilterileti jellegli lakdhelyek nincsenek. A 2001. évi népszamldlds ota
lakossdgszam csokkend tendenciat mutat. A telepliilésre torténé bevandorlas altaldban Pécsrél esetenként
Mohacsrél vagy a szomszéd falvakbdl jellemzS, de a tdbbnyire fiatal lakossag jobb megélhetés és
munkalehetdségek reményében kiilféldre, legf6képpen Ausztridba illetve Németorszagba vandorlasa az, ami
a telepulési lakossagszerkezet mérlegének nyelvét a negativ tartomanyba billenti.

A telepllés infrastrukturaja

A kozség infrastrukturalis ellatottsaga kozepesnek mondhatd. A kozség a Pécset és Mohacsot 6sszekoté 57-
es uttdl 3 km tavolsagra fekszik, ami ugyan kevésnek tlinik, mégis néha nagyon sok. Hatranyat azok az ingdzék
érzik, akik sokszor atszallassal, napi tobb drai utazdssal kényszeriilnek az id6t eltolteni. Mivel a kozség
kozelében vasut nem taldlhatd, a kdzlekedés kizardlag buszjaratokkal torténik, mely nehézkes és megneheziti
a kornyez6 telepliléseken torténd munkavallalast is.

A kozség valamennyi belteriileti Utja szildrd burkolattal ellatott, bar a viz és gdzvezetékrendszer kiépitése
kovetkeztében az utak toldottak-foldottak, katyusak.

A jardak kiépitettsége teljes, de némelyik utcaban rossz allapotuak, balesetveszélyesek.

A kozségben 1988-bon éplilt ki a vezetékes vizellatas, melyre minden csaldd racsatlakozott, igy a kutakat
gyakorlatilag csak 6nt6zéshez és az allatok itatdasahoz hasznaljak.

1994-ben épllt meg a gazvezeték, melyre azéta a 215 ingatlanbdl 134 lakossagi és 8 koziileti fogyasztd
csatlakozott tehat a gazflitéses éplletek szama meghaladja a 60 %-ot.

Ugyancsak 1994-ben épllt ki a tavbeszél6-halézat és most mar a lakasok tobb, mint a felében taldlhaté
telefon.

A kabeltelevizidés haldzatot a bdlyi Saghy-Sat Kft. (izemelteti, jelenleg 110 csalad szerezhet igy tudomast a
nagyvilagbdl érkezd hirekrdl.

Az 6nkormanyzat évek ota tervezte a szennyvizhdlézat kiépitését kozosen a szomszédos Szederkény
kozséggel. A tervek 2020-ban megvaldsultak.



Ertékeink, kiildetéstink

Az Eurdpai Bizottsdg 2004 madjusdban tette kozzé az ,EsélyegyenlGség és diszkrimindcidmentesség a
kibévitett Eurdpai Unidban” cim( Zold Konyvet, amelyben konzultaciéra hivta az érintett szervezeteket,
szerepl6ket. Ezek a konzultacidok megerdsitették azt az allaspontot, mely szerint kiemelked&en fontos mind
az esélyegyenlGség, mind a diszkriminacid elleni kizdelem terén megvaldsuld kozosségi akciok
kezdeményezése, beleértve az Eurdpai Unid antidiszkrimindacids jogalkotdsa hatdsanak maximalizalasat.

A diszkrimindcio elleni fellépéssel és az esélyegyenl@séggel kapcsolatos torekvéseket a mindenki szamara
irdnyadd Esélyegyenl6ségi Keretstratégia foglalta magaba. Ennek nyomdokaiba lépett a 2007-t6l 2013-ig
terjedé idGszakra vonatkozd egységes szerkezetbe foglalt, egy kozosségi akciéprogramként megfogalmazott
PROGRESS koz0sségi program.

A kozosségi jog e témakorre vonatkozo teljes harmonizaciéjat hazankban az egyenlé bandsmaodrél és az
esélyegyenl@ség el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: torvény) valdsitotta meg. A
torvény kimondja, hogy az esélyegyenlGség el6mozditdsa elsésorban allami kdtelezettség és deklaralt célja,
hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkilonboztetést elszenved6k szamara. Lehetévé teszi
a kozérdekl igényérvényesitést, a jogsérelem esetén a bizonyitasi teher megfordulasat, és 2005. évtél
kezd6d6en specidlis, az egyenlé bandasmdd megsértése esetén eljard hatdsag feldllitasat rendelte el (Egyenld
Banasmod Hatdsag). A torvény 31. §-a értelmében Olasz Kézség Onkorményzata az aldbbiakban dolgozza ki
Telepulési Esélyegyenl&ségi Programjat (tovabbiakban: Program):

Az esélyegyenlGség minden allampolgdr szamara fontos érték. Az esélyegyenléség nem csupan kdvetelmény,
hanem az 6nkormanyzatok hosszu tavu érdeke is, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen
a munkavallalasra, a karrierre, a j6 min6ségli szolgaltatasokra — fliggetlenil attdl, hogy né vagy férfi,
egészséges, vagy fogyatékossaggal él6, milyen a szdrmazasa, vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenlGség
megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkriminaciomentesség és a szegregdcidmentesség. A Programnak a
telepiilésen él6 hatranyos helyzet( csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmdra a sikeres élet és a tarsadalmi
integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhdzdsok ellenére korldtozott marad a
kiilénboz6 terileteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzald esélyegyenléségi intézkedések nélkiil.
Mdriakéménd Kézség Onkormanyzaténak célja, hogy Mariakéménd olyan telepiiléssé véljon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kdzvetlen, vagy kdzvetett formajat védett tulajdonsdgai alapjan,
ahol minden lakosaval szemben érvényesil az egyenlé bandsmdd elve, valamint biztositott az egyenld
hozzaférés az 6nkormanyzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatdsokhoz.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Mariakéménd telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenl§ség biztositdsanak kdvetelményét,

e akozszolgaltatdsokhoz térténd egyenl6 hozzaférés elvét,

e adiszkrimindciémentességet,

e szegregacidmentességet, valamint
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds terlletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A HEP helyzetelemz6 részének célja
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Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban l1évd célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint helyzetét
a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé hozzaférésik
alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6é banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytttm(ikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotds
és végrehajtds sordn biztositjia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitas
tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenl§ banasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehaijtasi rendeletei,
= ahelyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrd
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérSl és a munkanélkiliek ellatdsarél szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirdsaira.

III

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenlGséget segité helyi rendeletek, hatarozatok a teleplilés szocialpolitikai intézkedéseit, ezzel
kapcsolatos elveit hatarozza meg.

Mariakéménd Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testiilete a 4/2015. (1.16.) 6nkorményzati rendelete
fogalmazza meg a szocialis igazgatds és szocialis ellatasok helyi szabalyozdasat.

Az 6nkormdnyzat kinyilvanitja, hogy az altala biztositott és megszervezett szocidlis gondoskodds célja és
rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson azoknak, akik életkoruk, egészségi allapotuk, jovedelmi és vagyoni
helyzetik folytan problémadik megoldasara oner6bsl nem képesek. A szocidlis gondoskodas biztositasa
érdekében az dnkormanyzat, valamint annak szervei, tovabba a telepiilésen mikods oktatdsi, egészségligyi
és civil szervezetek kotelesek egylUttmikodni, a tudomdasukra jutott, gondoskoddst igényl6 problémak
megoldasat kotelesek kezdeményezni.

A rendelet meghatdrozza a pénzbeli tdmogatasok és a természetbeni juttatasok formajat és a dontési
hataskoroket.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
A Program figyelembe veszi Mariakéménd Kézség Onkormanyzatdnak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenldség megvaldsitasara, igy kiilondsen:
- Mariakéméndi Ovoda Kdzoktatasi Esélyegyenl&ségi Intézkedési Terve, és Pedagdgiai programja;
- Szederkényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Esélyegyenl8ségi koncepcidja;
- Szederkényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal K6zszolgalati Szabalyzata;
- Szederkényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal SZMSZ-e;
— Bolyi Szocialis és Gyermekjoéléti Tarsulds Alapitd okirata, Szolgdltatasi Koncepcidja.
- Baranya Megye Szocidlis Szolgaltatds szervezési Koncepcidja.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitlizéseket jelen Program nem tartalmazza, mivel azokban az
egyes terileteket érint6 feladatok, hataridék részletesen meghatdrozasra keriltek.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Az esélyegyenlGségi tervezés segiti a térség terlletfejlesztési koncepcidja f6 célkitlizéseinek megvaldsitdsat,
amely elsGsorban a foglalkoztatdsi helyzetre, a gazdasagi és oktatdsi, szocidlis és gyermekvédelmi teriiletek
célkitlizéseinek megvaldsitasahoz jarul hozza. A térségben él6k életminGségének javitdsa, az életszinvonal
novelése a foglalkoztatottsdg szint emelésén és a megujuldsra kész helyi kozosségeken keresztiil.

e Eletszinvonal, munkavallalds helyi feltételeinek javitdsa, a telepiilésen munkahely-teremtési

kezdeményezések tamogatdsa.

e Fiatalkoru lakossag problémadinak felkarolasa és kezelése

e Szocidlis gondoskodas — a raszorulo rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatasa)

e Kozbiztonsag, blinmegel6zés

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenlBség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI.5) EMMI rendelet 1. sz. melléklete alapjan
a TelR adatbazisbdl, illetve 6nkormanyzati adatokbdl nyertiik.

A program készitésekor a 2012. évi népszamldlasi adatok részben alltak rendelkezésre, tovdbba kutatds
hidanydban nem alltak rendelkezésre a romak, fogyatékkal él6k, csalddon beliili erészak telepiilési helyzetére
vonatkozo kutatasi eredmények.

Az 6nkormanyzat szamadra a koherens esélytervhez sziikséges informacidk rendelkezésre allnak. Vannak
azonban olyan teriiletek, amelyrdl az informdcidszerzés még nehézkes. Az adatok gydjtése elsGsorban a
nehéz helyzetbe kerilt devizahiteles csaladokrdl, a fogyatékos személyek foglalkoztatasardl, iskolai
végzettségérdl, a n6k helyi gazdasagban elfoglalt szerepérél volt problémas.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben éldk,
kozottuk a roma/cigany népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a
kiszorulds az életlehetGségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgaltatasok
teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (2011. év) megallapitdsa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3
millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kozllik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A
szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben él6ket. A
romak nagy tébbsége, mintegy 5-600 ezren (6sszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romdk felzarkdztatdsat megcélzd politikdt nem lehet
elvalasztani a szegénység elleni dltaldnos kizdelemtél, a tdrsadalmi és a gazdasdgi versenyképesség
javitdsatdl. ,, A romak esetében jellemz6 az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzet(i csoportokon belil
is legkedvezsStlenebb helyzetben |év6khoz tartoznak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A telepilésen a 2012. évi népszamlalas adatai alapjan 34 f6 vallja magat a roma/cigany nemzetiséghez
tartozonak.
A szegénység szamos tdrsadalmi tényez6 daltal meghatarozott, 0sszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatrdnyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibél.

Az inaktiv emberek koz6tt nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. Keriletlinkben tapasztalataink szerint a munkaerg-piacra jutas f6 akadalyai:
az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili [étbdl fakadd motivaltsagi problémdk, a tarsadalmi el6itélet
jelenléte. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is
jelent&sen alacsonyabb.

A szegénységi kockazat magas és alig valtozott az utdbbi években. A falu — varos, illetve telepllésnagysag
kozott megfigyelhetd életesély kiilonbségek meghatarozdk. A vidéki terileteken, azaz a falvakban magasabb
a munkanélkiliségi arany, mig a varosokban az atlagndl alacsonyabb. A szegénység kockazata és a biztonsag
hidnya halmozottan jelentkezik egyes hatranyos helyzetl, kilonosen sérilékeny csoportoknal. llyennek
tekinthet6k a nagycsaladosok, a nyugdijasok, a roma népesség korébe tartozok, a fogyatékossaggal él6k, a
rossz egészségi allapotuak, szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek vagy hajléktalan emberek. Az idGs
népesség bizonyos csoportjainal fokozott a szegénység kockazata. A nyugdijasok kdzott a nemzeti atlagot
jelentésen meghaladja az egyszemélyes haztartdsok aranya. Ezen egyszemélyes haztartasok nagy részét
alacsony jovedelemmel rendelkezé 6zvegy n6k alkotjak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A tdblazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérSl és a
munkanélkiliek ellatasardl sz6lo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai
alapjan teleplésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti dllando népesség (f6) Regisztralt munkanélkijlifek/nyilllvéntartott allaskeresdk
szama (f6)
Ev Al e Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen
(TS 0803) (TS 0804)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2014 190 184 374 14,5 7,63% 11,75 6,39% 26,25 7,02%
2015 180 184 364 8 4,44% 14,5 7,88% 22,50 6,18%
2016 176 178 354 8 4,55% 12 6,74% 20,00 5,65%
2017 182 173 355 9,25 5,08% 10,75 6,21% 20,00 5,63%
2018 181 179 360 9 4,97% 10 5,59% 19,00 5,28%
2019 n.a. n.a. - 10 - 10,25 - 20,25 -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresdk aranya
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

o . 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Regisztralt munkanélkiiliek/ FS
nyilvantartott allaskeres6k | ..
a . osszesen
szama 0sszesen 26 23 20 20 19 20
F& 1 2 1,25 1,25 1,25 1
20 év alatti (TS 1002) °
% 381% | 8089% | 625% | 6,25% | 6,58% | 4,94%
F6 1,75 2 2,25 3,25 3 2,5
20-24 év (TS 1003 ’ ' , '
év( ) % 6,67% | 8,89% | 11,25% | 16,25% | 1579% | 12,35%
F6 3 15 0,75 1,25 1,25 0,25
25-29 év (TS 1004 ' ' , . .
év ) % 1143% | 667% | 3,75% | 625% | 6,58% | 1,23%
30-34 év (TS 1005) F6 2 1 0,25 2,25 1,75 1,75
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% | 7.62% | 444% | 1,25% | 11,25% | 9,21% | 8,64%

35-39 év (TS 1006) 5/3 15,L214% 12,’67;% 12,'7755% 12,’2255% 3(,)523; 14':1%
40-44 év (TS 1007) F/o 17?'131% 2332; 17?.:3%% 20,30% 26;2% 17258%
45-49 év (TS 1008) F/‘: 12,'12:% 1§j§§% 3077554, 2,%5’% 9127154, 1121215A»
e 1S 1000 | e o i T
55-59 év (TS 1010) ';S 13"285% 6;’?% 163"22 55% 30775;, ;;3;, 8%15%
59 év feletti (TS 1011) ';: 0%@; 6;'5% 10’30% 10,30% 3(,)575;, 4,914%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeres6k szama (f6)

30

25 -

20 -

15 -

10 -

5 |

0 - . . . . .

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Az elmult években a hatranyos helyzetliek, inaktivak munkaerd-piacra torténé visszakerllése
érdekében az onkormanyzat kozfoglalkoztatdssal igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt,
munkajovedelemmel jaré foglalkoztatdst. Az egyenl6tlenség meglétét bizonyitd esetekrdl nincs
tudomasunk, ha mégis érzékelheté a mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévé elGitéletek
alapjan értelmezheté. Ezek ellen minden lehetséges eszkozzel fel kell [épni.

A regiszterben szerepl6 munkanélkiiliek szdma az utdbbi években - a szezondlis ingadozasoktdl
eltekintve - emelked6 tendencidt mutat. Ez egyrészt annak a kovetkezménye, hogy a megsz(int
munkahelyek nyoman - mely a tomeges |étszamleépitésekben f6leg a szakmunkdsokat és betanitott
munkdsokat érintette - kevesebb Uj allas létesiilt. Mdasrészt az orszagosan vagy megyei szinten be nem
toltott alldsok azt mutatjak, hogy ezek nem a munkdra vardk képesitésének és szamanak megfelel6
eloszlasuak, és a helyi infrastruktira nem segiti a munkaeré mobilitasat.

A Dél —Dundntulon a foglalkoztatds jelent6s szlkilése és az inaktivak szamanak emelkedése a
munkaerdépiaci-helyzet jelentés romldsat mutatja.

Ebben a régidban a gazdasagilag aktivak ardanya a népességen belll az el6z6 évekhez képest
folyamatosan csokken.
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e Foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhatdk az idésebb, nyugdij el6tt alld
korosztalyok, a gyermekvallaldst kévetéen a munkaerépiacra visszatéré nék, valamint a megvaltozott
munkaképességl és fogyatékos emberek. Alacsony tovabbd a 15-24 éves korosztdly munkaerd-piaci
részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat f6ként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentésen megndétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A pdlyakezdd
fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehet6ségek szama, a nem megfelel§ szakmavalasztas, a
szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiliség strukturalis
munkanélkiliség, a munkaerGpiac elvardsai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre,
hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

A Miriakéméndi adatok alapjan megallapithaté hogy a regisztralt munkanélkiliek 16-22 %-a 180 napnal
régebben keress allast.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hossz?bb i,d LS e NGk és férfiak aranya, a 180
regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott P
AL s P . napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek | allaskeres6k szama nemek szerint Allaskeresdkan beliil
aranya (TS
1501)
% Férfi N6 Osszesen Férfiak N6k
2014 18,1 n.a. n.a. - - -
2015 16,67 n.a. n.a. - - -
2016 20,25 n.a. n.a. - - -
2017 20 n.a. n.a. - - -
2018 15,79 n.a. n.a. - - =
2019 22,22 n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

25%

20%

15%
10%
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0%
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Az adatsorokat megfigyelve szembet(ing, hogy a regisztralt munkanélkiiliek nagy része tébb mint 180 napja
regisztralt. Ezen adat az allashely elvesztése utani nehéz elhelyezkedést abrazolja. A munkahelyek
megszlinése utan ugyanis a telitett helyi munkaer6piacon nehéz az elhelyezkedés, nem taldlnak a
képzettségiiknek megfelel6 allast, igy sokszor, mikor a megélhetés is veszélybe kerlil, olyan poziciét foglalnak
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el, ahol tulképzettként alacsonyabb bérért ugyan, de a térségben foglalkoztatjak Gket. A viszonylag magas

iskolazottsagot az aldbbi tablazatok adatsoraibdl is kiolvashatjuk:

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6é

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG TS (1602) Férfi NG
% % % %
2001 93 85,4 7,00% 14,60%
2011 97 95,9 3,00% 4,10%

Forrds: TelR, KSH Népszamldlas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6 koruak
szazalékaban

14,60%
15%
7,00%
0,
10% 3,00%
5%
0%
% %
Férfi N6

m2001 w2011
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresck megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresék szama 6sszesen o1 . 8 altalanosnal
8 altalanosnal PR . .
Altalanos iskolai magasabb
alacsonyabb . ) . .
véazottss végzettség (TS iskolai
(TgS 090 1)g 0902) végzettség (TS
0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2014 26,25 2,5 9,52% 11,25 | 42,86% | 12,5 | 47,62%
2015 22,50 1,25 5,56% 10,75 | 47,78% | 10,5 | 46,67%
2016 20,00 2,5 12,50% 8,25 41,25% | 9,25 | 46,25%
2017 20,00 1,75 8,75% 8,75 43,75% 9,5 47,50%
2018 19,00 0,75 3,95% 10 52,63% | 8,25 | 43,42%
2019 20,25 1 4,94% 7,75 38,27% | 11,5 | 56,79%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)
30
25
20 12,5 —
10,5
15 9,25 9,5 8,25 11,5
10 . —
0 =N B , ,
2014 2015 2016 2017 2018 2019
M 8 dltalanosnal alacsonyabb m 8 3ltaldnos ' 8 altalanosnal magasabb

A munkanélkiiliség és a képzetlenség Osszefliggése egyenesen aranyos. Az adatok szerint a kozség lakosai
kozal 2 f6 olyan, akinek altaldnos iskolai végzettsége sincs, ez mindenképpen csdkkenti a munkavallalds
esélyeit. Az adatsorokat vizsgalva szembetlnd, hogy a lakossag nagyobb hanyada, rendelkezik az altaldnos
iskolainal magasabb végzettséggel, igy a térség tobbi képzetlen munkaerejéhez képest elénnyel indulhatnak.

c) kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba |épett a kozfoglalkoztatdsrél és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolddo,
valamint egyéb torvények mddositasardl sz6ld 2011. évi CVI. torvény, amely létrehozta a kdzfoglalkoztatas
Uj rendszerét.

Kozponti szerepe volt az dnkormanyzati hivatalnak. Részben ide szervez6dott a legveszélyeztetettebb
csoport a hosszu ideje munka- és végzettség nélkili dllaskeres6k foglalkoztatasa.

2019. évben 9 f6 munkanélkili dolgozott kozfoglalkoztatasban.
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényez6i (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Mariakéménd Baranya megye dél-keleti részén taldlhatd a Baranyai dombsag teriiletén. Azonos tavolsagra
fekszik Pécst6l és Mohacstdl. A kozség a két varost 6sszekoté 57-es szamu féutvonaltdl 4 km tavolsagra
helyezkedik el.

A legkozelebbi varoskdzpont, Bély a telepiiléstél kb. 13 km-re helyezkedik el. A vonzaskdrzet magdban
foglalja még Mohdcs varosat, mely vdrosba csakugy, mint Bély vdrosba, kdzvetlen autdbuszjarat van, a
teleplilések elérése nehezen megoldhatd, annak ellenére, hogy az Ugyintézés illetve orvosi elldtas
tekintetében Mariakéménd Mohdacs vonzaskorzetébe tartozik. A megyeszékhely, Pécs konnyen
megkozelithetd, f6ként a reggeli 6rakban, munkanapokon tobb autdbuszjarat is a lakossag rendelkezésére
all, amelyet maximalisan ki is hasznalnak, hiszen Pécs nemcsak képzési, hanem a munkahelyek szempontjabdl
is meghatarozd, naponta sokan ingdznak. Mivel a teleplilés nem rendelkezik vasutallomassal, a vasuti
kozlekedés nem jellemz6, a legkdzelebbi vasutallomas Boly, illetve Pécs varosaban talalhatd. A vasuthoz
hasonldan kerékparut sem keriilt kiépitésre, pedig ez infrastrukturalis szempontbdl rendkiviil el6nyds lenne,
hiszen a szomszédos Szederkény telepilést elérve a tovabbiakban sok telepiilés — csakigy, mint a centrum
Boly illetve Mohacs- megkozelithet6 lenne.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -
kozlekedés

autdbusz vonat atlagos
elérhet6ség | .. P . jaratok atlagos | Kerékpar g’ .
) jaratparok atlagos ; o R , | utazasi
atlagos h i atlagos utazasi | uton valé L
oy szama utazasi id6 i L . 1 ido
ideje , szama idé megkozeli i 2
A munka- autobusszal .. . | kerékparo
autoval munkanapo | vonattal | thetGség
napokon n
kon
Legkdzelebbi 30 perc 5 40 perc 0 0 0 0
centrum
Megye- 30 perc 5 40 perc 0 0 0 0
székhely
Févaros 150 perc 0 220 perc 0 0 0 0

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkoénnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik

Komoly probléma, hogy egy orszdgos adat szerint a 16 év feletti lakossdg 51 %-a még mindig digitdlisan
irdstudatlan. Kilondsen nagy a lemaradds — az id6sek mellett — a munkanélkiliek, a hatranyos helyzet(iek, a
kistelepliléseken él6k és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte csak a feln6ttképzés keretében lehet
megszolitani. Az 6nkormanyzat a jarasi munkadiigyi kbzponttal felvette a kapcsolatot és a munkaiigyi kozpont
képzéseirdl tajékoztatja a telepiilés lakait.

f) munkaerd6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Baranya Megyei Kormanyhivatal Mohdcsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya fogadja az allaskereséket, a
nem nyilvantartott munkat keres6ket. Minden esetben els6dleges szempont, hogy az lgyintéz6k az tigyfelek
részére megfelel6 allasokat keresnek és ajanlanak fel. A Kirendeltség a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetbségek felkutatdsaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és
a piaci képz6kkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatdk is részt vesznek, amennyiben az igényeik
alapjan munkaviszonyban allék, vagy felvételre kertilGk el6zetes képzéseit igénylik. A tanacsadas keretében:
munka-, pdlya-, allaskeresési-, rehabilitacids és pszicholdgiai egyéni tanacsadason vald részvételre van
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lehetség. Ezen kiviil a Kirendeltség egytttm(ikodik még a kerileti szocidlis és mas intézményeivel a konkrét
feladatoknak megfelelGen.

Helyi foglalkoztatdst a kozfoglalkoztatasi program jelenti, amely a regisztralt allaskeres6k 70%-nak
foglalkoztatdsahoz nyujt lehetGséget.

3.2.7. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevék

Altalanos iskolai feln6ttoktatasban 8 évfolyamot.
. . eredményesen befejezte a
Ev tan(%o: 4sg;)m a feln6ttoktatasban
(TS 3301)
F6 F6 %
2014 n.a. n.a. -
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. -
Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informéacids Szolgalat
(TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék szama kozépfoku

iskolaban
e ., Szakiskolai o . e e Kozépiskolai
Ko6zépfoku Y ) Szakkozépiskolai Gimnaziumi ’p .
. ) felnGttoktatasban . , P ) tanulok szama a
felnGttoktatasban , . p felnGttoktatasban | felnGttoktatasban . ,
3 résztvevok 6sszesen B S résztvevok szama résztvevok et el
Ev (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2014 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2015 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2016 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2017 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2018 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.
2019 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kozigazgatdsi Informacios
Szolgalat (TAKISZ)

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és romdk telepilési dnkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben térténd
foglalkoztatasara jelenleg nincs lehetdség. Az dnkormdnyzat sajat fenntartdsu intézménye a Mariakéméndi
Ovoda ahol a 3 & dolgozik, mint évodapedagdgus és dajka, akik szakképzettséget igényl6 munkaksrokben
dolgoznak, szakképzettséggel rendelkeznek, igy a mélyszegénységben élék az intézményekben torténd
foglalkoztatasara jelenleg nincs lehetGség.

h) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen hatrdnyos megkiilonboztetést a foglalkoztatds terliletén nem tapasztaltunk, ilyen irdnyu
bejelentés nem érkezett.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

Az alapszolgaltatasok

Az alapszolgdltatdsok megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nydjt a szocidlisan raszoruldk
részére sajat otthonukban és lakékornyezetiikben 6ndllé életvitelik fenntartasaban, valamint egészségi
allapotukbdl, mentdlis dllapotukbdl, vagy mas okbdl szarmazd problémaik megoldasaban.

A szocialis szolgaltatd, illetve intézmény egylittm(kodik az ellatasi teriiletén mikddd szocialis, gyermekjoléti
— gyermekvédelmi, egészségligyi, oktatasi és munkaligyi szolgaltatdkkal, intézményekkel, igy kiilonosen

a.) az otthondpolasi szolgalattal,

b.) a partfogé felligyelSi szolgdlattal, fogyatékos személy elldtdsa esetén a gydgypedagdgiai, nevelési
szakszolgalatokkal és a fogyatékos személyeket segit6, érdekvédelmi szervezetekkel,

c.) pszichiatriai beteg és szenvedélybeteg esetén a haziorvossal és a kezel6orvossal.

Szocidlis alapszolgaltatasok:
a.) az étkeztetés,
b.) a hazi segitségnyuijtas,
c.) acsaladsegités,
d.) ajelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
e.) akozosségi ellatasok,
f.) atamogatd szolgaltatas,
g.) az utcai szocialis munka,
h.) a nappali ellatas.

A szocidlis igazgatdsrol és ellatasokrol sz6lo 1993. évi Ill. torvény az elmult években is tdbbszor is
maddositottak, melynek el8irdsait a Képvisel6-testiilet a pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes
gondoskodast nyujtoé szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrdl sz616 6nkormanyzati rendeletébe épitett be:

Az aktivkoriak elldtdsanak korében megallapitott rendelkezésre allasi tdmogatdst felvaltotta a bérpotld
juttatas, amelynek feltételei tobb helyen is atalakultak. Alapvet6 mddositas, hogy a bérpétld juttatdsra valod
jogosultsagot évente felll kell vizsgalni, mig a rendelkezésre allasi tAmogatast csak kétévente kellett. A két
feltlvizsgalat kozott eltelt id6ben minden tdmogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt kell létesitenie,
olyan mddon, hogy az igazolhatd legyen a felllvizsgdlatkor. Erre lehet6sége van tobb mddon. Nyilt
munkaerépiacon folytat keresGtevékenységet, egyszerUsitett foglalkoztatottként létesit munkaviszonyt,
haztartasi munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kozérdekld onkéntes tevékenységet
folytat, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt. Az dnkormanyzat rendeletében a bérpétld juttatasra vald
jogosultsag egyéb feltételeként irja el6, hogy a kérelem benyujtéja, illetve az ellatds jogosultja a
lakékornyezete rendezettségének biztositdsara vonatkozd, a rendeletében megallapitott feltételeket
teljesitse.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét betoltotte, vagy
aki az 6nkormanyzat rendeletében meghatarozott, feltételeknek megfelel, (pl. mentalis allapota miatt
mentesitést kap), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkozbeni
ellatdsa. A rendszeres szocidlis segély 90%-ban fedezett ellatasi forma, a bérpdtld juttatds csak 80%-ban.
Javasolt a bevezetése, mert bar ezzel a mentalisan leépilt (amennyiben ez megfelel6en igazolhato)
embereket zdrja ki a kdzmunkaprogram lehet6ségébdl a rendelet, de meghagyja a jovedelmiket. Az
aktivkoruak ellatdsdban résziil6knek tovabbra is el6irds a munkaligyi kozpontokkal vald egylittmiikédés, mig
az egészségkdarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijel6lt
szervvel, a Prevencids Kozponttal kotelesek egyilittmikddni. A megdllapodds elsédleges célja olyan
szolgdltatasok biztositdsa, amely a munkaerdGpiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést elGsegité
program a munkanélkiiliség karos hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak
kovetkezményeként a munkanélkili emberek kapcsolatai beszlikiiltek, megvaltozott énképlik és
életviteliikben is izolalodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban.
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti all 5 P L. , <ol o 7
Ev > Gnée\;s:;o§;|é?‘1:ndo Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 gs IS 3804 S — részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
2014 374 1,00 0,27%
2015 364 1,00 0,27%
2016 354 1,25 0,35%
2017 355 1,00 0,28%
2018 360 0,50 -
2019 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
400
300 -
200 -
100 -
O n T T T T T
2014 2015 2016 2017 2018 2019
B 15-64 éves allandd népesség M Allaskeresési segélyben részesiil6k

Az allaskeresGk részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerd-piaci jarulékalap 60
%-a, legfeljebb a jogosultsag kezd& napjan hatalyos minimalbér napi 6sszegének 100 %-a. (161.000 forint/ho,
7410 Ft/nap).

Hassdgy kozség lakossaga tekintetében az allaskeresési segélyben részesil6k szdzalékos ardnya a
munkavallalasi koruak tekintetében minden évben 1% illetve ez alatti értéket mutat. Ezen értékek joval a
megyei atlag alatt taldlhatdak.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt Allaskeresési
munkanélkiiliek/nyil- jaradékra
Ev vantartott allaskeres6k szama | jogosultak (TS
(TS 1301) 1201)
F6 F6 %
2014 26,25 2,75 | 10,48%
2015 22,50 3,00 | 13,33%
2016 19,75 2,25 | 11,39%
2017 20,00 3,25 | 16,25%
2018 19,00 1,75 | 9,21%
2019 20,25 3,50 | 17,28%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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A nyilvantartott allaskeres6k szama 2014-2019 kozott 20-27 f6 kozott ingadozott, a jaradékra jogosultak
szdma a 2016-os évhez képest 2017-re ugrdsszerlen megndtt, ugyanez tapasztalhaté a 2018-2019 év
vonatkozasaban.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben Egészségkarosodasi és
részesitt’ett"r t.egisztr'élt . gyern'ilekfeliig’yelet"i L Foglalkoztatast helyettesit6é
munkanélkiliek szama tamogatasban részesiilok D R ot
(negyedévek atlaga) - TS 1401 atlagos szama 2015. marc. 1- | | . ..
e . atlagos havi szama (2015. marcius
Ev t6l érvényes médszertan 01-t6l az ellatasra valé jogosultsag
(2015. februar 28-t6l az ellatas szerint .
megsz(int, vagy kiiln valt EGYT-re (TS 5401) e ite ot
és FHT-ra)
F6 F6 | 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkdiliek %-
aban
2014 8,00 n.a. - n.a. -
2015 3,75 1,00 26,67% n.a. -
2016 2,50 2,00 80,00% n.a. -
2017 4,00 n.a. - n.a. -
2018 6,00 n.a. - n.a. -
2019 3,75 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama
(f6)

10,00

000 La sl a

2014 2015 2016 2017 2018 2019

B Rendszeres szocialis segélyben részesiil6k

M Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesiilék

H Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék
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Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgaltatds célja az apréfalvak és a kiilteriileti vagy egyéb belteriileti,
valamint a tanyasi lakott helyek intézményhidnyabdl eredd hatranyainak enyhitése, az alapvet6 sziikségletek
kielégitését segité szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatdshoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valé
hozzdjutas biztositdsa, tovabba az egyéni, kozosségi szintli sziikségletek teljesitésének segitése.

A falugondnoki szolgaltatds hatszaz lakosnal kisebb telepiilésen mikodtethetd. A tanyagondnoki szolgdltatas
legaldbb hetven és legfeljebb négyszaz lakossagszamu - kiilon jogszabalyban meghatarozott - kiilterileti vagy
egyéb belterileti lakott helyen mikddtethet6. Amennyiben a helyi sajatossagok alapjan a tanyagondnoki
szolgdltatas tobb tanyagondnok koézremikodésével valdsithaté meg, a tanyagondnokok altal ellatandd
korzetek hatarait a fenntarté telepiilési dnkormanyzat rendeletében hatdrozza meg - figyelemmel a
lakossdgszam korlatra - azzal, hogy Uj tanyagondnoki szolgaltatas négyszaz lakos folott szervezhet6 meg.

A falugondnoki, illetve tanyagondnoki szolgdltatas a fenntartd dnkormanyzat rendeletében részletesen
meghatarozott feladatokat latja el, valamint - az dnkormdnyzat rendeletében meghatarozott mddon -
kozremikodhet az étkeztetés biztositasaban.

Egy teleplilésen - amennyiben a telepilés mind a tanyagondnoki, mind a falugondnoki szolgaltatdsra
vonatkozo feltételeknek megfelel - vagy falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgaltatas mikodtethetd.

A telepiilés falugondnok szolgélat nem mdkaodik.
Etkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell
gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiilondsen:

a.) koruk,

b.) egészségi allapotuk,

c.) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
d.) szenvedélybetegségiik,

e.) hajléktalansaguk miatt.

A jogosultsagi feltételek szabalyait a telepiilési 6nkormanyzat rendeletben hatarozza meg. Jogosultsagi
feltételként jovedelmi helyzet nem hatdrozhatd meg. Az étkeztetés formai kiilondsen a szocialis konyha, a
népkonyha és egyéb f6z6hely keretében nyujtott ellatds. Az étkeztetés a lakossag szikségleteinek
megfelel6en megszervezhetd az étel

- helyben fogyasztasaval,

— elvitelének lehetGvé tételével,

- lakdsra szallitasaval.
A Szederkényben taldlhatd Szoceg Nonprofit Kft szallitja ki az ételhorddkat a lakossag részére az otthonaba.

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgdltatast igénybe vevS személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A hazi segitségnyujtas keretében
biztositani kell:
a) az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,
b) az 0nallé életvitel fenntartasaban, az elldtott és lakdkornyezete higiénids korilményeinek
megtartdsdban valé kézrem(kddést,
c) aveszélyhelyzetek kialakuldasanak megelGzésében, illetve azok elharitasaban vald segitségnyujtast.

Amennyiben a hazi segitségnyljtds soran szakapolasi feladatok ellatasa valik szlkségessé, a hazi
segitségnyujtast végzd személy kezdeményezi az otthondapolasi szolgalat keretében torténd ellatast.

A hazi segitségnyujtas igénybevételét megelGz6en vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A gondozasi
szlikséglet vizsgalata céljabol kilon jogszabalyban megjeldlt szakért6i bizottsag mikodik.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

A hazi segitségnyujtast a szakvéleményben meghatdrozott napi gondozasi szikségletnek megfelel6
id6tartamban, de legfeljebb napi 4 6raban kell nydjtani. Ha a gondozasi szilikséglet a napi 4 6rat meghaladja,
a szolgdltatdst igényl6t az intézményvezetd tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatds igénybevételének
lehetGségérdl.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

a) bérlakas-allomany
Onkormanyzatunk 1 bérlakéssal /hazzal/ rendelkezik. Sziikséglakas nincs.

b) szocialis lakhatas
Az Onkormanyzat a rendeletében fenndllo feltételek esetén helyi tdmogatdassal nyujt segitséget azoknak, akik
a telepliilése hazat vdsarolnak, épitenek vagy hazukat korszer(sitik, felujitjak.
A lakdsok szama 2010 d6ta stagnal 214 db. Sok az liresen allé nem hasznalt ingatlan, amelyre az 6rokosok,
fiatalok elkolt6zése ad magyarazatot. A teleplilésen az ingatlanok allapota jonak mondhaté.

Egyéb
Ebbél Ebbé Ebbé IakSZ:élra Ebbé
" . elegtelfer'l Bérlakas eIegteI’er.l Szocialis elegtel’er.l hasznalt elegtellerr
. Lakasallomany lakhatasi . . lakhatasi . . . lakhatasi lakhatasi
Ev et allomany et lakasallomany | .. ., nem v
(db) korulményeket (db) koralményeket (db) koralményeket lakascéld koriulményeket
(TS 4201) biztosito biztosito biztosito ingatlanok biztosito
lakasok szama lakasok szama lakasok szama g(db) lakasok szama
2014 213 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 213 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 213 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 212 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 212 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen ilyen ingatlan nincs.

d)elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
A telepilésen nincs olyan 6nkormanyzati fenntartdsu ingatlan, mely elégtelen és veszélyeztetett lakhatasi
viszonyokat tiikroznének. A hajléktalansag telepilésiinkdn nem jellemz6.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
Lakhatdst segit6é tdmogatds a KépviselGtestiilet altal megallapithaté, a csalad jovedelmétsl fliggd
lakasfenntartdsi tdmogatas. Ezt a tdmogatasi format kevés kivételtSl eltekintve pénzbeli tdmogatas
formajdban nyujtjuk.
Addssagesokkentési tdmogatasban az elmult id6szakban nem részesiilt senki.
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

. Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatdasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2014 49 0
2015 41 0
2016 38 0
2017 34 0
2018 32 0
2019 27 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladésodottsag

Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzGje a lakhatdssal Osszefligg6 hatralékok felhalmozddasa, és a
lakossagi addssagdllomany folytonos UjratermelSdése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskoddsbodl kikeriilk, kedvezétlen jovedelmi
helyzet(i csaladok, palyakezddk, nagycsaladosok, a hajléktalansdggal veszélyeztetett, az erGszak dldozatai
példdul kilakoltatads el6tt allo csalddok, a lakdsfenntartasi nehézséggel kiizdGk, a lakhatassal 6sszefliggé
addssagot felhalmozott haztartdsok és sulyos betegséggel kiizd6 csaladdok. Madariakéménden az
eladdsodottsag miatti krizishelyzetrél jelenleg nincs tudomasunk.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedé lakasok, mindGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozm(iszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A telepulésiink kozteriiletein nem élnek hajléktalanok ennek ellenére a jelz6rendszer kiépitett és a
segitségnyujtast végzd intézmények elérhetéek. A hajléktalansag problémaja sok szempontbdl-jogi,
munkaeré-piaci, lakasligyi, pszichiatriai-értelmezhetd. A hajléktalanok koziil sokaknak még alkalmazkodasi,
Osszeférhetetlenségi problémaik is vannak és nem utolsé sorban valamilyen szenvedély betegségiik is
vélelmezhetd.

A hajléktalanna vélas jellemz6 okai strukturdlis (szegénység, tartds munkanélkiliség, intézményekbdl vald
kikerilés) és csaladi-, kapcsolati konfliktusok. Szamuk nehezen meghatarozhaté. Tobbséglik semmilyen
szocialis intézménnyel nem tart kapcsolatot, kisebb hanyaduk leginkabb karitativ intézményekkel, népjoléti
irodakkal, munkalgyi intézményekkel all kapcsolatban. A hajléktalanok tobbsége (80%-a) férfi, az
atlagéletkor 39,7 év. A leggyakoribb az 55 évesek szama. Nagyobb résziik egyediilallé (nétlen/hajadon,
elvalt). A hajléktalanok 94,2 %-anak nincs munkaja, a munkavallalok zémmel a ,fekete” munkaerGpiacon
dolgoznak, tehat nincs tarsadalombiztositasuk, nem szereznek szolgdlati id6t és egyaltalan nincsenek stabil
megélhetési- és munkaligyi helyzetben. Ellatasukban kiemelkedé a nem allami szervezetek részvétele,
ugyanakkor a szocialis és egészségligyi ellatdsuk nem kell6en megoldott és 6sszehangolt. Baranya megyében
a TAMASZ Alapitvany szervezésében, Pécsett jol kiépitett elldtdrendszer miikodik. A hajléktalansig
kezelésében szintén fontos a tarsadalmi reintegracid és rehabilitacio kozrem(ikédé szereplinek folyamatos
konzultacidja, programkidolgozdsa.

Hajléktalan személyeket ellaté bentlakdsos intézmények

A hajléktalan személyek ellatdsat biztositd bentlakasos, illetve atmeneti intézményi elhelyezési formak
teriileti eloszlasa igen egyenetlen. Jelentds ellatérendszer épiilt ki Pécsett, elsésorban a TAMASZ Alapitvany
fenntartasdban, ahol bentlakdsos formaban Atmeneti Szallds (férfiaknak és ndknek), Ejjeli Menedékhely
(férfiaknak és nSknek), Apold Otthon, és Labadozé &ll a raszoruldk rendelkezésére (6sszesen 215 féréhely),
valamint a téli id6szakban plusz 40 fének idGszakos féréhely. E mellett megszervezték a Nappali Melegedét
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(200 8), a Népkonyhat (150 f6), a hajléktalanok 24 6ras Haziorvosi Ugyeletét — betegszallitassal -, tovabba az
ellatérendszerrel szemben bizalmatlan, abbdl valamilyen okbdl kiszorulé hajléktalanok segitésére két Utcai
Szocialis Szolgélatot (4 f6) mikodtetnek. Ezen kiviil a TAMASZ Alapitvany latja el a Dél-Dundntuli Régid
Diszpécser Szolgalat, és a Dél-Dunantuli Régido Mddszertananak feladatait.

Pécs mellett Szigetvaron (12 fh.), Komldn (24 fh.) és Mohacson (19 fh.) taldlunk hajléktalan személyeket ellatéd
intézményeket.

A hajléktalan személyeket ellaté atmeneti fér6hely kihasznaltsdg az elmult években jelent6sen
megemelkedett, egyes ellatasi formakban (pl. éjjeli menedékhely) 120 % koriil mozog.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)a telep/szegregatum mint lakékérnyezeti jellmzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakasallomanyanak allapota, koézmiellatottsaga, koézszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellmzéi stb. )

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv kord népességen belil a legfeljebb altaldnos
iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajoévedelemmel nem rendelkez6k ardnya mindkét
mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. Az 3ltaldnos tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy ezen
terlileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben él6 és roma népesség koncentracidja igen magas,
éppen ezért a vdrosi szegregatumok meghatarozasanak egyik elsédleges célja az ilyen jellegl teriletek
lehatdrolasa.

Varosszerkezetileg a szegregatumoknak alapvetGen kétféle tipusa jelentkezik:

e avarosszovetbe agyazddott szegregalt, szegregdlédé teriiletek (altaldban ezek jelentik a telepszer(i
kornyezetet),

e avarosszovettdl elkilonilt, alapvetéen nem laké-funkcidju teriiletekbe ékel6dott szegregatumok
(altaldban ezek jelentik a telepeket).A telepulésen telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzé
(kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése, megkdzelithetésége, lakasallomanyanak allapota,
kozmdellatottsaga, kozszolgdltatasokhoz vald hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-
egészséglgyi jellemzéi stb.) nincs.

b)a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek aranya stb.)

A telepllésen a telepek/szegregatumok nem alakultak ki ezért ilyen telepliléskornyezetben nem élnek.
c) Szegregacidval veszélyeztetett teriilet, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

A telepilésen a népességen belil jellemz6en alacsony a romak aranya, a roma lakossag a telepliilésen
szétszorddva él. A lakossagon belili ardnyukrél pontos szam nem all rendelkezésre, dm az nyilvanvald, hogy
a teleptilésen nagy tomegben nem talalhaték meg egy-egy terileten, igy elmondhatd, hogy erételjes etnikai
szegregdacié nem tapasztalhato.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
A telepulési dllampolgarok a kozszolgaltatasok tobbségét nem tudjak helyben elérni, ezeket legkdzelebb a
megyekozpontban, Pécsett vehetik igénybe.

Az egészségligyi ellatas szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozod telepiilési 6nkormanyzati
feladatok tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
e alapellatashoz kapcsolodod Ugyeleti ellatas (feln6tt, gyermek),
e véddndi ellatas,
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e iskola- és ifjusag orvosi ellatas.

A teleplilésen mind a hdaziorvosi, mind a védéndéi statuszt betoltik, el6bbi esetében 1 f6 egy héten egyszer
rendel mig a védénéi szolgdlatot a szomszédos Szederkény kozségben lakd védéné latja el. A védéné 3
telepuilésen Iat el szolgalatot (Mariakéménd, Monyordd, Szederkény) hetente tobbszor jar a teleplilésen és
személyesen keresi fel a kismamakat, gyermekeket.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnéGttek és gyermekek Csak felnGttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szama szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az éjszakai és munkasziineti kozponti feln6tt orvosi ligyelet Pécsett illetve Bélyon 24 6ras siirg6sségi ligyelet
formajaban tevékenykedik.

A tertleti ellatasért felel6s kérhdz a Baranya Megyei Kérhaz, mig a gyermekek vonatkozasaban a Pécsi
Gyermek Klinika.

Az életminGség javitasat és egészségfejlesztést szolgald intézkedések (Elitv.) biztositottak a telepilésen. A
csalad- és névédelmi gondozas (Eltv., csalddtervezés, fogamzas el6tti gondozds, genetikai tandcsadas,
varandos szoptatds anya gondozdsa) a védéndi feladatellatas keretében a telepiilésen vehet6k igénybe a
gondozasi id6ben az itt él6k szamara. Az ifjusagi egészségiigyi gondozas specidlis feladatainak ellatasa (Etv.)
a kistérségben biztositott. 18 éves kornal fiatalabb korban sziil6 nékrdl nyilvantartott adat nincs, de becslések
szerint a vizsgalt id6szakban nincs 18. életévénél korabban sziilé né a telepiilésen.

b) prevencids és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo szlirésekhez) valo
hozzaférés
Kotelez6 jellegli népegészségligyi szlirések mar nem l|éteznek. A behivdleveles szlirések ajanlottak.
KotelezGen elrendelt szlrdvizsgalat jarvanytgyi indokkal lehetséges, ezek nem tartoznak a népegészségiigyi
szlirések kozé.
Az egészségligyi mutatok viszonylag pontos képet adnak a telepiilés egészségiigyi helyzetérél. Mind a
méhnyakrak-, mind az eml@szliréseken viszonylag alacsony a feln6tt nék részvételi aranya. A kotelezd
védGoltasokbdl senki sem maradt ki. A helyi 6nkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek
terjesztésében, a helyi tarsadalom egészségtudatos attitlidjének formalasaban kozvetlenidl nem vallal
szerepet. A hatékony egészségvédelem hangsllyos eleme az 6nkormanyzat altal fenntartott kézoktatasi
intézmények nevelési, oktatasi programjanak.
A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamdra biztositott,
tovabba a telepiilésen szervezett egészségligyi szlirések téritésmentesen és dnkéntes bejelentkezés alapjan
az allampolgarok szamara hozzaférhet6k. Ebben fontos tényezd, hogy részben a szocidlisan raszorult
lakossagi szegmens prevencidja élvez prioritast, de idetartoznak az életkor és neme altal meghatarozott
kockazati faktor lehetGségével bird allampolgérok is.
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Fogdszati sz(irést az iskolai, dvodai- nevelési-egészségiigyi feladatok kozt a gyermek fogorvos végez az
oktatdsi intézménnyel tortént megdllapodas alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen valamennyi tanulé
megjelenik szlrévizsgalaton.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz val6 hozzaférés

Egészségligyi szakellatds Mdriakéménden (kdrhdz, sirglsségi ellatds, eml-szliré allomas, méhnyak-sz(ird
szakrendelés és fogyatékos személyek rehabilitaciéja) nem biztositott. Ezeket az elldtdsokat a 25 km-re Iévé
megyekozpontban, Pécsett lehet igénybe venni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére
vonatkozd elvardsoknak. A kikeril6 étel min&ségi és mennyiségi ellenGrzése folyamatos, szakember
bevonasaval torténik, igy az egészséges taplalkozds szempontjait mindig szem el6tt tartva megfelel6 taplalas
biztosithaté. A védén6é minden évben nyaranta egészséges ételkészitésrdl tanitja a helyi lakossagot, az ehhez
szlikséges alapanyagokat és helyszint az 6nkormanyzat biztositja. A résztvevék szama minden évben egyre
tobb, sikeresnek mondhaté a rendezvény. Az étkeztetést igénybe vev6k szama folyamatosan vdltozik,
atlagosan 30 6.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az 6nkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultira valamennyi form3jat, a
gyermekek és felnGttek testkulturalis, rekredcids és szabadidds tevékenységétdl, rendszeres testmozgdasatol
a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés és az
egészségmegbrzés minden kapcsolddod teriletét. A telepilés rendkivil sok lehetdséget nydjt a sportolni
vagyok szamdra. A helyi sportpdlya és évoda tornaterme, sportpalyai illetve a m(ivel6dési haz is alkalmas
kiilonféle sportfoglalkozdsok szervezésére, mint a jéga, thai-boksz, aerobic vagy asszonytorna illetve emellett
kiilon foglakozdsok lebonyolitasara, tobbek kdzott az 6vodasok szamara (nemzetiségi tanc).

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egyes telephelyeken a preventiv rendszerszemléletli szocidlis munka keretében komplex segitséget
nyujtanak az allampolgarok 6nallé életvitelének és készségének megGrzéséhez, erGsitéséhez. Ide sorolhato:
a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa,
csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatds. A szocidlis elldtasok és a szolgaltatdsok 0Osszehangoltan,
koordinaltan mukoédnek, nagymértékben lefedik a szocidlis szlikségleteket. A helyi szocialis elldtérendszer
kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szoruld emberek allnak, akiknek szinvonalas elldtasa feltételezi az
emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocialis szolgdltatasok gyakorlatdban a személykdzpontu
szocialis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben él6k tdmogatdsanak, az
esélyegyenl@ség megteremtésének feltételeit.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2014 22,00
2015 27,00
2016 40,00
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A természetben nyujtott tamogatasok korébdl kiemelkedik a kozgyogyellatasban részesiilGk szama. Az eddigi
évek soran 22 illetve 40 f6 részesult kozgydgyellatasban. A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
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a telepllési népesség szamanak viszonylatdban magas, ami részben az idés lakossag magas aranyaval
masrészrél az alacsony nyugdijakkal magyarazhaté. illetve jelentds szamu hadigondotott is él a telepiilésen.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

FraalEd Al e Apolasi du,lmeltanyossagl
- . . : . L. alapon: tamogatasban ..
Ev tamogatasban részesitettek évi | , . P L Osszesen
atlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
= (TS 5902)
2014 n.a. n.a. 0,00
2015 n.a. n.a. 0,00
2016 5,01 n.a. 5,01
2017 n.a. n.a. 0,00
2018 n.a. n.a. 0,00
2019 n.a. n.a. 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Apolasi dijban a korabbi évekhez képest kevesebben részesiilnek.

g) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilénbodztetés, az egyenlé
bandasmadd kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil
A pénzbeli ellatasok és a kdzszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacidval segitjik a célcsoporthoz
tartozdkat. Ez részben szabalyozasi eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével, részben a nyilvanossag
eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) koz6sségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati intézmények,
a templomok, a civil szervezetek. Telepilésiink kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik,
polgaraink tobbsége lokalpatriota, akik kiilon-kilon, illetve szervezetekbe tomoriilve is tesznek kozséglinkért.
A Német illetve Roma Nemzetiségi Onkormanyzatok, a Kérnyezetvédelmi és Kozdsségi Ertékadd Egyesiilet
mUkodésének célja a telepilés és kornyezetének fejlesztése, a kdrnyezetvédelem eszkozeivel az itt élGk
komfortérzetének javitdsa. A Mariakéméndi Gyertyalang Gyermekfalu Alapitvany tevékenysége az orszag
teljes teriiletére kiterjed, két épiiletben Csalddok Atmeneti Otthonat miikodtet a telepiilésen. Ezen felil a
cserkészmozgalom keretein beliil helyi cserkészcsapatot iranyit.

A telepiilés lakossagdnak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmin&ségének javitdsat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejl6dés, illetve a gazdasag, tdrsadalom és kornyezet
problémadit egyiitt kezeljik. A kombinalt kezelési mddszer pedig élheté atmoszférat teremt, ahova az
emberek szivesen jarnak haza, ahol szivesen toltik szabadidejiiket.

A ciklusprogramban testet 6lt6 telepulésfejlesztési stratégia, amely az erre épulé teleplilésrendezési
tervekkel térbeli-m(iszaki-6koldgiai kereteket biztosit a megfogalmazott célkitlizéseinek megvaldsitasahoz. A
telepiilés zoldhaldézati rendszerének fejlesztése a kozterlletek karbantartdsa, megGrzése tervszerd, és
folyamatos. A gondozott kdrnyezet okot ad arra, hogy a lakosok bliszkék legyenek arra, ahol élnek, és
0sztonzbleg hat arra, hogy ezen allapot megGrzésében tevékenyen részt vegyenek.
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A zart terek mellett jelentdsek a kozterileti rendezvények is (Falunap, Gyermeknap, K6z6d-Nap).

Az Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat bevonja a keriilet tarsadalmi életébe, a
telepulésfejlesztési programok el6készitésébe. Segiti a nemzetiségi mlivészeti csoportok alakuldsat,
bemutatkozasat, a nemzetiségi hagyomany6rz6 rendezvények lebonyolitdsahoz helyszint biztosit.

A telepilésen konyvtar is mikodik, ahol a lakosok dijmentesen vehetik igénybe az internet-szolgdltatdst,
illetve az egyre b6vil6 konyvvalaszték a lehet6ségekhez mérten kielégiti a beiratkozottak igényeit.

b) k6z0sségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Ateleplilésen nem kiildndsebben jellemz6ek az etnikai konfliktusok, bar a német illetve roma nemzetiséglek
néminemU ellenérzést tanusitanak egymads irant, melyek f6ként a sajat szervezésl programokon valé
részvételben nyilvanul meg.

c) helyi koz6sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A telepilésen 6nkéntes munkasokat f6ként tavasszal, a kozteriiletek viragositasakor illetve nyaron, szintén a
kozteriletek illetve az évoda udvaranak apoldsakor figyelhetlink meg civil szervez6dések formajaban.
Adomanyozasok, felajanlasok legf6képpen a kiilonféle intézmények, mint az dvoda iranyaba torténnek, ezek
féként jatékadomanyok, melyeket a szervek szivesen fogadnak.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi 6nkormanyzat m(ikédik. A roma nemzetiségi 6nkormanyzat szervezi meg
minden évben a hagyomanyos gyereknapi programokat, valamint minden évben tartanak romanapot, és
romabalt a helyi m(ivel6dési hazban.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatds folytatdsa.

munkanélkiliség, szamuk nem csokken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek felkutatasa.

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztiili | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bdvitése.

atoéroklédése. Felzarkdztatasi, fejlesztési programok szervezése.
Oszténdij alapitdsa a palyakezdés megkdnnyitése
érdekében.

A lakossagi addssagdllomany ujratermelSdése. Az  allampolgarok  életmindségének  folyamatos
vizsgalata.

Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.

Szocidlis és egészséglgyi teriletre haté komplex | Palyazati forrdsok kihaszndldsa egy teljes kord szocialis,
programok hianya képzési, foglalkoztatasi projekt megvaldsitasahoz.
Ko6z06sségi szocidlis munka szervezése.

A telepllési allampolgarok egészségligyi allapota | A telepilésen az egészségligyi szlirések népszer(sitése.
megfelel az orszagos mutatdknak, nem jo. Az egészségtudatos életmddra nevelés a felnGttek
koérében is, annak tudatositasa, hogy a
szlir6vizsgalatokon valdé mind nagyobb  szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd
élettartam megnovekedését eredményezheti.

Digitalis irastudas hianya akadalyozza a munkanélkiliek | Képzések bévitése a munkanélkiliek korére.
munkaerg-piacon torténd elhelyezkedést.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Az esélyegyenlGség, az egyenl6 banasmad biztositdsa mindenki szamara minden orszag, telepiilés kozponti
kérdése. Foldrajzi elhelyezkedéstdl, szarmazdastdl, nemtdl, életkortdl fliggetlenlil mindenkit azonos jogok
illetnek meg, tehat kivétel nélkil térekedni kell ezek érvényesitésére. A cél az, hogy mindenki egyenlé eséllyel
jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a kell§ informacidval, tisztdban legyen vele, hol érdeklédhet, tudja,
milyen ellatasok illetik meg, van-e valasztdsi lehetdsége. Sokszor tapasztalhatjuk, hogy ez nem valdsul meg,
legyen ez kdszonhetd vagyoni stdtusznak, vagy tdrsadalmi sztereotipianak, vagy a gyermekek esetében az
életkornak.
Az utébbi években sziiletett szocidlis vonatkozdasu jogszabalyokban megvaldsult a jogalkotd azon térekvése,
hogy az irdnyelveknek megfelel6, az egyenl6 esélyeket biztositd jogszabalyok szilessenek.
A gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban: Gyermekvédelmi
torvény) 5. §.-a szerint a veszélyeztetettség , olyan — magatartas, mulasztas vagy kortilmény kovetkeztében
kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja vagy akaddlyozza”.
Ez a megfogalmazas nem ad komoly tdmpontot egy-egy valds eset megitélésében, és igy megbrzi a
mérlegelés lehetlségét és felelGsségét. A veszélyeztetettség fogalmanak pontositdasdara a gyakorlati
munkaban mindenképpen szikség van. Egy lehetséges megkozelités az alabbi kategdridkat jeldli meg:
Veszélyeztetett

e az alkoholista, 6nmagat a kdrnyezetére is veszélyes mddon elhanyagold, kréonikusan beteg szil6

gyermeke,
o afelbomlott és ez altal talajat vesztett csalad elhanyagolt gyermeke,
e a bolcsédékben, dvodakban és iskolakban tartdsan kirivé magatartdsu, neurotizdlédott gyermek és
serdilg,
e atanuldsban lemaradt, tulkoros gyermek,
e javitdintézetbdl vagy a nevel6otthonbdl elbocsatott, nem utdgondozott fiatal.

Gyermekbantalmazas

A gyermekbantalmazas a gyermek veszélyeztetettségének egyik megnyilvanuldsi formaja, de a gyermek
veszélyeztetettsége bantalmazds nélkil is megvaldsulhat, igy példaul a gyermek magatartdsa, a szil6
egészségi allapota, anyagi kérilménye, életvitele lehet veszélyeztet6 korilmény anélkil, hogy ez a gyermek
bantalmazasat is jelentené.

A gyermek bdntalmazdsdn azt értjik, ha valaki(k) sérilést okoz(nak) a gyermeknek, vagy a gyermek
sérelmére elkdvetett cselekményt, torténést szandékosan nem akadalyozza(ak) meg. Ez a gyermek tovabbi
életére kihatd, jelentés mértékd sériilés lehet testi, érzelmi, erkdlcsi, szellemi, egészségligyi jelleg(, illetve a
gyermek méltdsagat sért6, személyiségfejl6dését karosan befolydsold. A gyermekeket érheti bantalmazas
csaladon belil, intézményi keretek kozott vagy — ritkdbb esetben — lehetnek idegen személy altal okozott
bantalmazas szenvedd alanyai is.

A magyar jogrendszerben nincs pontos meghatdrozds arra vonatkozdéan, milyen eset minGsil
gyermekbantalmazdsnak, elhanyagoldsnak, a szakemberek kozott is vita van e tekintetben. A WHO
definicidjat elfogadhatdnak tekinthetjlik:

A gyermek bantalmazasa és elhanyagolasa (rossz bdndsmadd) magaban foglalja a fizikai és/vagy érzelmi
rossz banasmadot, a szexualis visszaélés, az elhanyagolds vagy hanyag bandasmad, a kereskedelmi vagy egyéb
kizsakmanyolas minden formajat, mely a gyermek egészségének, tulélésének, fejlédésének vagy
méltésaganak tényleges vagy potencidlis sérelmét eredményezi egy olyan kapcsolat keretében, amely a
felelGsségen, bizalmon vagy hatalmon alapul.” A rossz bandsmdd lehet fizikai, érzelmi, szexudlis és egyéb
jellegl, és megvaldsulhat aktiv (cselekvd) és passziv (elhanyagold) magatartassal, a gyermeket rossz
banasmadd érheti csaladon belil, illetve csaladon kivil.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete
2014 és 2019 kozott védelembe vett 18 év alatti gyermekek szama minden évben valtozott, a legnagyobb
|étszam 2016-ban volt azéta jelentdsen csokkent a védelembe vett gyermekek szama.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Ev Védeli:;l:sav;:tc:ﬁf:f 3g1\[2:lmekek Veszélyeztetett kiskorf’l gyermekek szdma december
(TS 3001) 31-én (TS 3101)
2014 n.a. na.
2015 n.a. n.a.
2016 15,00 —
2017 6,00 n.a.
2018 11,00 n.a.
2019 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2014 56

2015 47,5
2016 42,5
2017 41,50
2018 42,50
2019 44,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az elmult években atlagosan 42-56 gyermek részesllt rendszeres kedvezményben, ez a 2014-es évhez képest
javulast mutat. A gyermekek szdmahoz képest magas az arany, ez abbdl adédik, hogy a Csaladok Atmeneti
Otthondaban tartézkodasi hellyel rendelkezé gyermekek valamennyien jogosultak a tdmogatasra.

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
Ateleplilésen kiegészit6 gyermekvédelmi kedvezményben senki nem részesil, mert a gyermekek gondozasat
minden rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 gyermek esetében a szil6k latjak el.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya
A teleplilésen kedvezményes étkeztetésben részesiil6k szama folyamatosan emelkedett. Az ingyenes
tankonyvellatast a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k vették igénybe.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Adataink szerint magyar allampolgdrsaggal nem rendelkez6 gyermekek a telepiilésen nem élnek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A kérdés nem relevans, szegregalt, telepszerd lakdkdrnyezet nincs a teleplilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

7 0 2

e

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a véd6né altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

77 sre 2

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betgitott vedond Egy védOndre jutd gyermekek
Ev sllsshelyek szama | &Y - a!ma &Y
(TS 3201)
2014 1 18
2015 1 13
2016 1 16
2017 1 13
2018 1 12
2019 1 14

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A telepliilésen véd6né nincs, a véddnGi szolgalatot a szomszédos Szederkény kdzség véddndije egyedil latja

el.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepilésen nincs naponta gyermekorvosi ellatas. A felnétt haziorvos csitortok 8-10 dra kozott,
gyermekorvos 10-12 6ra kozott rendel Mariakéménden. Egyéb napokon az orvosi ellatast Szederkényben
lehet igénybe venni hétfén, kedden, szerdadn és pénteken 10.30-12.30-ig. Szerdai napon 13.00-14.00-ig
iskola-egészségligyi rendelést végez a gyermekorvos. Minden héten, csiitértokén 10.30-11.30-ig tanacsaddst
is végez, ilyenkor a rendelési id6 11.30-12.30-ig tart.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdéi

Betoéltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos | Felnétt hazi orvos Hazi
Ev haziorvosi ellstott személyek | altal ellatott 4ltal ellatott gye"'s‘:a!‘r‘:"a‘m”k
praxis/ok szama szama gyerekek szama | gyerekek szama (TS 4601)

2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A szakellatasi szolgdltatasok a megyeszékhelyen érhetGek el. Pécsett van a székhelye annak a kdzpontnak,
ahol beszédhibaval, figyelemzavarral vagy egyéb észlelési- tanuldsi zavarral kiizd6 gyermekekkel foglalkozik
illetve az Apaczai Nevelési Kozpont Korai Fejleszts, Logopédiai és Gydgytestnevelési Intézet korai fejlesztés,
SNI elldtassal, integraltan oktatott, nevelt sériilt gyermekek rehabilitaciés megsegitésével foglalkozik.

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti alapelldtasok kozil helyben megoldott a gyermekjoléti szolgaltatas. A gyermekjéléti
szolgaltatast intézményfenntartd tarsulds keretei kozott a Bély Kistérségi Gyermekjoléti és Csalddsegit6
Szolgalat latja el.
A telepiilésen csalddi napkozi és bolcs6dés koru gyermek ellatasa nem mdkodik.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma

Szocialis szempontbdl
Onkormanyzati BolcsGdébe beirt felvett gyelr elf'e k sz"a'\Ta NerP 6r’|,ko’rmér’1yzati
Ev b6lcs6dék szama gyermekek szama (munka’nelkull s20l6, bolcsodek-szama’
(TS 4801) (TS 4701) veszélyeztetett . (munkahelyi, magan
gyermek, nappali stb.)
tagozaton tanul¢ sziil6)
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

7z

4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

e .. Egyeb,’nem . Csaladi napkéziben
1 sy fe Miikédo, onkormanyzati X
Miik6dé6 (6sszes) v , . et st engedélyezett
, . 6nkormanyzati bolcsédei o x o
Ev bélcsddei et m s . ., fér6helyek szama
o . bolcsédei (munkahelyi, magan ,
féréhelyek szama e . o o (december 31-én)
féréhelyek szama stb.) férGhelyek
. (TS 4901)
szama
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

e) gyermekvédelem
A gyermekvédelmi szolgaltatdst intézményfenntartd tarsulds keretei kdzott a hatdskoriikbe tartozd ligyek
tekintetében a Bdlyi Jarasi Hivatal és a szederkényi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal Jegyz8je jar el, egyéb
lgyekben a véddéndi szolgdlat és a Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas végzi.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Az 6nkormanyzat a helyi szocialis rendelet alapjan rendkivili telepilési tdmogatas adhatd, amennyiben a
kérelmezé vagyoni, jovedelmi és egyéb korilményeinek ismeretében vélelmezhetd, hogy problémajat mas
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modon nem tudja megoldani, egyszeri tdmogatas allapithaté meg annak a személynek, akinek csaladjaban
az egy f6re jutd jovedelem alacsonyabb az 6regségi nyugdijminimum 100 %-anal, egyeduilallé esetén 150 %-
anal, aki, és akinek a vele kdz6s haztartasban él6 csalddtagja vagyonnal nem rendelkezik.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés
Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valéd hozziférés a teleplilésen
biztositott. A kulturhazban van lehetGség tornadrak tartasara, amit a helyi nék igénybe is vesznek valamint a
telepiilésen futballpalya talalhatd. Kivald szabadidés tevékenység a Torokvari turistaut amely 5-6 km hosszu
tdvolsagaval igaz kiranduldi hossz.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
Az 6vodai gyermekétkeztetésben részesil6k szama az elmult évben folyamatosan emelkedett, jelenleg a
teljes évodai létszamhoz képest 90 %-ot meghaladja az ingyenes étkez6k szama. Az okok kozott elsGként az
szerepel, hogy az évodas gyermekek nagy része a helyi Csalddok Atmeneti Otthondnak lakdja.
Ingyenes tankonyvben a telepililésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult tanuldk
részesilnek.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilénboztetés, az egyenlé
banasmdd kovetelményének megsértése miatt szankciéd megallapitasara nem keriilt sor.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein
beliil
Az Onkormanyzat hozzéajarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek gondozasaval
kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamara
gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra rdszoruldkat. A kilonb6z6 agazatok
egyuttmikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas
ellatasok ugynevezett alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kézoktatasi
lehetdségei és esélyegyenlGsége

a)a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igénydi és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatasa
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: ()

OVODAI ELLATOTTSAG db

. . . 1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 1
4 Csa ‘ 25
Ovodai féréhelyek szama
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00-17.00

3 hét

Személyi feltételek F6| Hianyzo létszam
4 . . 2 0
Ovodapedagdégusok szama
ol 1 . . . 2 0
Ebbdl diplomads évodapedagdgusok szama
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
1 0
Dajka/gondozond
s . 0 0
Kisegitd személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Az 6voddba 6sszevont csoportban két 6vond felligyelete mellett 18-24 gyerek jar, fenntartdja Mariakéméndi
Gyertyaldang Gyermakfalu Alapitvany

6vodai Svodai Ovodai Ovodaba beirt
. - , feladatellatasi gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | fér6helyek szama e ba ke szima e T
Ev koruk K , szama . (gyogyptitliag(}glal (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok
gyermekek | gyogypedagogiai nevelesse neveléssel neveléssel szama
szama neveléssel egyiitt egyltt) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2401) LY (TS 2701) (TS 2601)

2014 n.a. 1 25 1 23 0
2015 n.a. 1 25 1 22 0
2016 n.a. 1 25 1 24 0
2017 n.a. 1 25 1 24 0
2018 n.a. 1 25 1 21 0
2019 n.a. 1 25 1 18 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, dltalanos iskolai napkézis tanulék szama

Napkozis
altalanos
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. |skola’| tanulok
évfolyamon tanuldk szama | évfolyamon tanuldk szama P szama ?
5 (gyogypedagodgiai oktatassal | (gyogypedagdgiai oktatassal | . Al’talanos: napf)all
Tanév egyiitt) egyiitt) iskolasok szama _ oktatasban
(TS 1801) (TS 1901) (iskolaotthonos
tanuldkkal
egyiitt) (TS
1701)
f6 fé f6é f6é %
2014/2015 n.a. n.a. - n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. - n.a. -
2016/2017 n.a. n.a. - n.a. -
2017/2018 n.a. n.a. - n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. - n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kbzneveléshez kapcsolddo kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyogypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)
Az évoddban minden pedagdgus feladata a kiilonleges banasmddot igénylé gyermekek ellatasa, ezt a
feladatot esetenként gydgypedagdgusok latjak el (logopédus, gyogytornasz). A logopédus hetente, a
gyogytornasz kéthavonta latogat el az Ovodaba. A logopédus &tlagosan 5-6 gyermekkel foglalkozik, a
gyogytornasz minden gyermeket felmér és sziikség esetén kezelést javasol, ez egy-két f6t érint.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az alt,alanos |’skola| Az altalanos iskolai Altalénos iskolai feladat-
osztalyok szama a . . cs s 2
, L .. osztalyok szama (a ellatasi helyek szama
gyogypedagogiai ogypedagagiai (gyogypedagogiai oktatdassal
3 oktatasban (a nappali gy gYp g g gyogypedas g
Tanév oktatdsban) oktatassal egyiitt) egyiitt)
(TS 2101) (TS 2201) (TS 2001)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2014/2015 n.a. n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a. n.a.
2017/2018 n.a. n.a. n.a.
2018/2019 n.a. n.a. n.a.
2019/2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények kozott
és az egyes intézményeken beliili szegregacid nincs.
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d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések
Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagdban mutatkozd
eltérések nem jellemz&ek.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 2301)

F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

e) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Az iskola ingyenesen biztositja a tanuldk részére a korrepetalds lehet6ségét az informatikai eszkozok és
internet hasznalatot.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Problémat jelent az egységes fogalomrendszer hianya:
a gyermekvédelem, az egészségligy a ,veszélyeztetett
gyermek” fogalmat hasznalja, amelynek a megitélése
szamos szubjektiv elemet takar és mast alkalmaznak
kdznevelési intézmények.

Rendszeres szakmai talalkozdk szervezése, felvilagositd
programok, prevenciés események szervezése az
intézményekkel és a védbénével torténd osszefogassal.

A csalad mikodését zavaro és akadalyozd okok koziil a

csalddok anyagi, csaldd szétesésébdl, a nevelés,
gondozds, torédés, szeretet hidnyabdl addédé

veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadid6s programok szervezése, biztonsagos,
kulturdlt szinterek miikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és csaladjukkal
foglalkozé szakemberek tovabbképzése a hatranyos
helyzet( gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését, illetve a szul6k eredményes
bevonasat segit6 ismeretek elsajatitdsa és a

kompetencidk fejlesztése érdekében.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
kérelmez6ék szamanak emelkedése ellenére még
kevesen veszik igénybe

Szll6k tajékoztatdsa a kedvezménnyel jard tovabbi
tdmogatdsokraol.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Az dnkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem rendelkeznek a
gender szempontok és problémak tekintetében. Az 6nkormanyzat nem rendelkezik gender-szakértelemmel
is bird munkatarssal. A nék és férfiak kozotti egyenl&ség vizsgalatahoz azonban a lehet6 legrészletesebb
adatok, informacidk sziikségesek az dnkormanyzat tevékenysége szempontjabdl relevans terileteken és
témakorokben. A nék elleni hatranyos megkilénboztetést nem mindig kénnyd észrevenni: sokszor maguk a
nék — kilénosen, ha vezetd pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik sz6, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nék dltaldban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehet6vé tevé
adatokat gyUjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyijt6 szervek — munkaligyi k6zpontok, KSH, APEH vagy OEP
—sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell prébalni a lehet6 legpontosabb informacidkat beszerezni.
A nemek kozotti hatranyos megkilonboztetést néhdny jogszabaly tiltja ugyan, de a n6k és férfiak kozott a
tdrsadalmi élet minden teriletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének okainak feltdrasat és persze
felszdmolasat nem irja el6 jogszabaly. A nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenl6tlenség minden bizonnyal a
legmélyebben gyokerezd, legnehezebben tetten érhetd, a tdrsadalom részérél a leginkabb, a legtisztabb
lelkiismerettel tdmogatott igazsagtalansag. Nem konny(i fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti
egyenl6tlenséget — mint a tarsadalmi egyenlStlenségeket dltalaban — nem csupdn azért érdemes lekizdeni,
mert igazsagérzetlink, emberi szolidaritds-érzésiink ezt diktdlja, hanem azért is, és els6sorban azért, mert az
egyenl6tlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék — kozotti egyenl6tlen hatalom-
megosztas az eréforrasok egyenlGtlen felhaszndldsdahoz vezet: a rendelkezésre allé potencidlok parlagon
hagyasaval egyenértékd. Ahhoz, hogy egyaltaldan szembenézhessiink a problémakkal, els6 és legfontosabb
|épésként érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocialis,
gyermekvédelmi, munkaligyi, blintzési, egészségiigyi problémanak nincs megoldasa, ha nem gender-
érzékeny eszkozokkel nyulnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az dltaluk tikrozott tdrsadalmi folyamatok
feltdrasa segit megérteni, hogy a ndék és férfiak kozotti egyenlStlenségek — a latszattal és a gyakran
hangoztatott ideoldgidkkal szemben —nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsGsorban, hanem
politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

A Kormany biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is érvényesiiljenek,
a nék férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag igéretet tett az Eurdpai Unid
iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére, amely irdnyelvek kiemelt fontossagot tulajdonitanak az élet
minden terlletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminacidja felszamoldsanak, és meghatarozzak a nemek
sz6hasznalatat.

A Teleplilési EsélyegyenlGségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két Uton is szolgalhatja az
egyenlGséget: kozvetlen, célzott, a n6k és férfiak egyenlGségének elémozditasat szolgald eszkdzokkel, és
altaldnossagban, mindenre kiterjed6en, ,horizontdlisan”: a folyamatokban mindeniitt a n6k és a férfiak
eltér6é helyzetét és szlkségleteit feltard, ezekhez igazodd tervezés és tevékenység révén. Mindkét Utra
szlikség van.

Horizontalis szemléleten azt is értjik, hogy a t6bbi, a nemek kozotti egyenlGség konkrét kérdéskorén kivil
es6 probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az egészségigyben, az oktatasban, a
terlletfejlesztésben, a roma és fogyatékos emberek esélyegyenlGségét szolgald intézkedésekben, a
foglalkoztatasban, a gazdasagban, a helyi- és a nagypolitikaban és a kulturaban is. Figyellink ra, tekintettel
vagyunk a férfiak és n6k eltéré helyzetére és szlikségletére, és észrevessziik specidlis, éppen nemik miatt
rajuk jellemzé problémadikat.

A direkt, a n6k és férfiak egyenl&ségét egy-egy konkrét teriileten el6émozditani hivatott célzott programok
megtervezését és kivitelezését is ez a horizontdlis szemlélet alapozhatja meg. Az itt kovetkez6 elemzés
néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivaldkat: mindig a helyzet megismerése, a fontosabb problémak
feltarasa a kiinduldpont. Ezt kdvet6en a lehetséges aktorok szambavétele, feladataik megjel6lése kévetkezik.
A nemek egyenl6ségének érdekében a helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és
felkészilt, a probléma irant érzékeny, elkotelezett egylittm(ikodé partnerek haldzatat alakitjuk ki.
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A telepiilésen taldlhatd, néket is foglalkoztatd munkahelyek jellemz6en a kdzszféra és a szolgaltatasi szektor.
A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili n6i népesség f6bb demografiai adatai nem allnak teljes kérlen
a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes csaladok
gazdasdgi aktivitasardl az dnkormanyzat nem szolgdltatott adatokat, ilyen jelleg(i felmérés nem késziilt a
telepiilésen.

A nG6k anyagi kiszolgdltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
sziikséges ledolgozott munkaid6t. A teleplilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaid6
tekintetében. A gyermekiiket egyedil nevel6 nék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgdltatva. A
telepiilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyedil nevel§ nék, férfiak szlikségleteit illet6leg.

A nGk és férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. ,livegplafon” (a vertikalis szegregacio) az
egyenl6tlen bérezést és dltaldaban a javakhoz, kompetenciakhoz és lehetGségekhez valé egyenl6tlen
hozzaférést eredményezi. A n6k jellegzetesen az alacsony fizetés(i munkakérokbe szorulnak. A teleplilés nem
rendelkezik kimutatdssal a férfiak és n6k bérezését illetGleg. A varandds és kisgyermekes anydk visszatérése
biztositott és tamogatott az 6nkormanyzati munkahelyeken. MunkaerGpiaci-helyzetiikr6l azonban nem
készilt felmérés.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Az Onkormdnyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének id§pontjaban két fét alkalmaznak,
ezek kozll egy a né.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
e Férfiak N6k Férfiak NGk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2014 190 184 175,50 172,25 14,50 11,75
2015 180 184 172,00 169,50 8,00 14,50
2016 176 178 168,00 166,00 8,00 12,00
2017 182 173 172,75 162,25 9,25 10,75
2018 181 179 172,00 169,00 9,00 10,00
2019 n.a. n.a. - - 10,00 10,25

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

200,00
150,00
100,00 0O 1280 16800 1gads 1730 \
50,00
0,00 T T T T A

2014 2015 2016 2017 2018 2019

B Foglalkoztatottak Munkanélkiliek

= \unkavallalasi koruak
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NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)

200,00

150,00
100'001510101510\
50,00 -
0,00 T T T T T 7

2014 2015 2016 2017 2018 2019

mmm Foglalkoztatottak Munkanélkiliek

= Munkavallalasi koruak

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is j6l mutatja, hogy a nék atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb idejli tdvolmaradas nagymértékben
rontja a n6k munkaerG@piacra valé visszalépésének esélyeit. Olyan dnkormanyzati programokat szerveziink,
amely a GYES lejartat kdvetben segiti a visszatérést.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e a 45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények,
e a palyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,
e agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tamogatast igényel. Az
anyagi kiszolgdltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban
Megallapithatd hogy a n6k nem vettek részt a n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban.
Foglalkoztatast segité képzési programok Pécsett és Mohdacson érhetdk el. A programok iranti érdeklédés
hidnya valdszinlileg abban keresendd, hogy a n6k tobbsége egyszer(sitett foglalkoztatds keretében dolgozik
és ez anyagilag el6ny6sebb, mint a képzésen vald részvétel.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetGségei
Az orszagos adatok alapjan az alacsonyabb végzettségli n6k elhelyezkedési esélyei kisebbek.
A telepllési adatok alapjan, ez Mariakéménden szintén hasonld. A telepiilés mez8gazdasagi kdrnyezetben
helyezkedik el, ezért az idénymunkak is jobbara olyan fizikai munkdkat jelentenek melyekre a néi munkaeré
nem alkalmas igy férfi munkavallaldkat keresnek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabdly is tiltja, ezek kozott is kiemelt szerepet foglal
el az Alaptorvény és a Munka Toérvénykdnyve. Ugyanakkor a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden
teriiletére kiterjed6 egyenlStlenség természetének, okainak feltardsat nem irja el6 jogszabaly. A nék kozott
is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 45 év feletti n6k a valtozod képzettségi kovetelmények,
— a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
— agyesen |évg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesés miatt.

A teleplilésen a kozszféraban — kdzoktatas, kozigazgatds, kozmdvelGdés, szocialis és egészségligyi ellatds —
lényeges magasabb a nék aranya, mint a férfiaké. A kisgyermekes n6k munkavallalasat, munkaba vald
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visszatérését segiti a bolcsGdei és dvodai szolgaltatasok teljes kori elérése. Tovabbi adatgy(ijtést, vizsgalatot
és elemzést igényel, hogy a kozszféraban érvényesil-e a nemek kozotti esélyegyenldség.

A koz0sségi esélyegyenlGség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban a nék és
férfiak esélyegyenl6ségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a nék szamara. Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenlé munkaért egyenld
bér kovetelményének.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi
napkozi, o6vodai férdGhelyek, férGhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A nék foglalkoztatasat gatld legf6bb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és
felel6sségek altalaban egyoldalian a néket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon
beliili tulterheltségérdl. A telepiilésrél a gyermekek a helyi Ovodaba jarnak, melyet az dnkormanyzat két
masik telepiléssel (Szederkény, Monyordd) tarsuldsi formaban tart fenn. Az dltaldnos iskolaskoru gyermekek
a Szederkényi Altalanos Iskolaba jarnak, melyet 2013. januar 1.-ét6l a Klebersberg Kuné Intézményfenntartd
K6zpont tart fenn. A telepiiléshez a legkdzelebbi bolcs6de a szomszédos teleplilésen, Szederkényben, 5 km

tdvolsagra talalhaté.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozds és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témdnak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kdzoktatasi intézmények a gyerekek felvildgositdasaban. A gyerekek
szexudlis felvildgositasat célzé programok, tandrak mar az altaldnos iskoldban megkezdédnek, majd a
kozépiskoldkban folytatédnak; osztalyfénoki, bioldgia éra keretében el6adast tartanak a védénék. A
gyerekdgyas gondozds soran a szlilés utdn mindenki megkapja a kell6 tandcsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

Varandds tanacsadast heti rendszerességgel tart a védéné. A védénd koordinalja a terhesség idejének
megfelelS vizsgdlatok megtorténtét. A védéné otthondban is meglatogatja a varanddsokat és életvezetési-,
lakdsrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel6 legyen a csecsem§ fogadasa.

A csaladtervezés anya és gyermekgondozasi feladatokat a véddéndi és a gyermekjoléti szolgalat valamint a
térségben talalhaté egészségligyi kbzpontok (Pécs, Boly, Mohacs) latjak el.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozads a véddndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben éI6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatdsok formajdban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis
juttatasok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitéltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban
a gyermekek felvildgositdsdra alapvet6en az iskoldban keril sor. Mariakéménden egy védéné mkodik, aki
egyben Monyorddon és Szederkényben is ellatja a védéndi feladatokat.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védondnként
2014 1 18 18
2015 1 13 13
2016 1 16 16
2017 1 13 13
2018 1 14 14
2019 1 14 14

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
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5.4 A n6ket érd er6szak, csaladon beliili er6szak
Jellemz6en az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a védénéi haldzat,
a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény, egyre tébben
tudjdk, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

A csaladon beliili er6szak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor az egyik csaladtag, hazastars-
élettdrs vagy ex-partner kisérletet tesz vagy meg is valdsit olyan magatartdsokat, amelyekkel a masik fél
(csaladtag, élettars stb.) folott hatalmat - testi, anyagi vagy jogi dominanciat - tud gyakorolni. Csaladon beldli
erdszak helyett hasznalatos a parkapcsolati er6szak és gyermekbantalmazas elnevezések is. A csaladon
bellli er6szak korébe sorolhatd, ha harmadik személy er6szakot kovet el a csaldd egy tagja ellen csupdn a
csaladban betdltott szerepe miatt.

Az er6szakot tagan kell értelmezni: beletartozhat verekedés, szidalmazas, sulyos testi sértés, életveszélyes
fenyegetés stb. A csaladon bellli er6szak fogalomkorébe tartozik a partner-partner kozti, illetve az id6sebb
csaladtag bantalmazdasa és a gyermekbantalmazas is, beleértve az egysziilGs csalddokat. A csalddon beliili
er@szak elkovet6it és a bantalmazas elszenveddit nemi és korcsoport szerinti megoszlas szerint vizsgaljak.

A csaladon belili erészakrél nincs egységes definicié, am a jelenség ismertetGjegyei alapjan egyértelmden
meghatarozhatd ez az er@szak-tipus. A csaladon beliili erészak egyik eleme, hogy a bantalmazott és a
bantalmazdé mindig ismerik egymast, leggyakrabban a csalad vagy intim viszony koti-kototte 6ssze Sket. Mdsik
eleme az er6szakos magatartds vagy annak el6késziilete-kisérlete a bantalmazd részérdsl. A kilonb6z6
definicidk eltér6 mdédon hatarozzdk meg, hogy mikor beszélhetiink csaladon belili erészakrél: egyszeri
bantalmazds mar elegend6é ennek megallapitdsdhoz, vagy az erGszaknak tobbszor kell el6fordulnia,
huzamosabb id§ szlikséges.

Az egyesiilt allamokbeli N6k elleni erészak Hivataldnak meghatarozasa szerint: "csaladon belili erészakrél
beszélhetiink, ha egy kapcsolatban az egyik fél er6szakos magatartast alkalmaz a masik féllel szemben, azért,
hogy ez altal a partnert hatalmaban tartsa és felette ellenGrzést és uralmat gyakoroljon." A csalddon belili
erdszak az Egyesilt Kirdlysdgban |év6 Gyermek és Csalad Segit6 és Tamogatd Szolgalat meghatdrozasa
szerint: "egy intim kapcsolatban az egyik fél a masik fél f6lott uralmat és ellenérzést gyakorol, és ennek
magvaldsitdsahoz erészakos magatartasokat haszndl eszkdzként. El6fordulhat kiildnnem( és azonos nem
kapcsolatban is, az erészak iranyulhat a partnerre, gyermekre, mds csaladtagra. Altalaban fizikai, szexualis,
lelki jellegli az erdszak, de hozzatartoznak a fenyegetések, szidalmazdsok, dolgok elleni er&szakos
megnyilvanuldsok és pénzligyi-gazdasagi fliggbségbe hozas is.

A nék ellen erészak az ENSZ meghatdrozdsa szerint:

"A nék elleni er6szak barmely olyan, a n6ket nemiik miatt éré erészakos tett, mely testi, szexudlis vagy lelki
sériilést okoz vagy okozhat néknek, beleértve az effajta tettekkel valo fenyegetést, valamint a kényszeritést
és a szabadsagtdl valé 6nkényes megfosztdst, térténjen az a kézéletben vagy a magdnszférdaban.
Beleértendd, de nem korlatozandd a testi, szexualis és lelki erészakra, melyet az aldozat a csalddon beliil
szenved el, ide értve a bantalmazast, a lanygyermekkel vald szexudlis visszaélést, [...] a hazassagon belili nemi
erdszakot [...]" (Deklaracié a N6k Elleni Erészak Megsziintetésérél, 1993.)

A csaladon belili er6szak még mai modern tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az erészak alkalmazéja,
mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni az erészak Iétét. A kils6 kornyezet sem segiti a csaladon belli
er@szak feltarasat, a tarsadalom nagy része Ggy tekint a jelenségre, mint valamely csalddi problémara, mely
nem ra tartozik.

A csalddon belili erGszak szamtalan médon megvaldsulhat, leggyakrabban fizikai —szexualis-, érzelmi-, lelki-
erdszakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, barati- csaladi - kapcsolatanak korlatozasaként jelentkezhet.
A kllonb6z6 er6szak-formakat, uralmi-formakat az erdszakos magatartdsok maddszere (fizikai-, lelki-,
szexualis er@szak), gyakorisaga (rendszeres, eseti) és nagysaga (testi sértés, emberolés stb.) alapjan lehet
elhatarolni. Az erGszak széles skalan mozoghat kezdve a nem személyre iranyuld erészak-formaktdl (targyak
Osszetorése, rugdosasa, hazidllatok kinzdsa) egészen a legsulyosabb fizikai sértésekig (erészakos kozosulés,
emberolés). A csalddon beliili erGszak széles korben elterjedt az egész Foldon minden kultdraban.
Magyarorszagon bar tébb né, mint férfi hal meg a partnerkapcsolatokon beliil elkovetett gyilkossagok
aldozataként, a csalddon beliili er6szak dldozatainak tobbsége férfi. 1997 és 2002 k6zotti hazai rendbrségi és
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ligyészségi adatok szerint évente atlag 27 férfi hal meg néi elkdvet6k kezétdl, mig 49 né lesz férfi altal
elkovetett emberdlés dldozata a partnerkapcsolatokon belil. A gyermek dldozatok kétharmada fid.

Mariakéménd Kozség blinligyi statisztikaja alapjan a kbzségben elkovetett csaladi erészakos cselekmény nem
tortént az utébbi években azonban az adatok hidnya nem jelenti egyértelmien, hogy a nem létezik a
telepuilésen a probléma.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A szolgaltatasok kdzvetitése Mariakéménd Kdzség Onkormanyzat feladata. A csalddok dtmeneti elhelyezését
a Bélyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds keretén beliil m(ikddé Gyermekek Atmeneti Otthondan keresztiil
keril ellatasra. Az dtmeneti gondozasra iskolai hidnyzas, csaladi konfliktus, lakhatasi problémak, és a szll6k
szenvedély- betegsége miatt kerdilt sor.

5.6 A nGk szerepe a helyi kdzéletben
Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsanak er8sitésére. A
Hivatal dolgozdinak 100 %-a né.
Megallapithatd, hogy teleptilésen nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamoldsukra irdanyulo
kezdeményezések
A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyedil nevelS anyak, valamint a 45
év feletti n6k kilonosen, tobbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a n6k helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak
a n6kkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiliség aranya koriikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal
lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovet6en az otthon maradd sziil6 maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébSl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
,mas”-tol. Ezért az Onkormanyzat a kézm(ivel6dés, a sport, a szabadidd eltoltésének terén olyan csalddbarat
kornyezetet kivan teremteni, amely kdzosségi teret nydjt szdmukra is. Teleplilés z6ldhdldzatdnak kdzponti
elemeit, folyamatosan szépitjik, bévitjik. A mivel6dési hazban szinvonalas programokat, rendezvényeket
kindlnak mindazoknak, akik hasznosan kivanjak eltolteni szabadidejiket. Folyamatosan megujuld
programkinalat mellett a helyi hagyomanyos programokat is szerveznek: kidllitdsok, koncertek, szinhazi
el6adasok, jatszohaz, gyermek- és csaladi programok, tanfolyamok, balok, Ginnepi és mivészeti események,
nyugdijas programok egyarant megtaldlhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

fejlesztési lehetGségek
Béviteni  kell a  gyermekvallaldas miatt a
munkaerGpiactdl hosszabb id6re tdvol maradd aktiv
kori csalddtagok altal kedvezményesen igénybe
vehet8, korszer(i ismeretek megszerzését célzd
specialis képzési programok korét.

beazonositott problémak
A tartds munkanélkiliség ardanya a nék esetében
magas.

A gyermekét egyediil nevel8, vagy tobb gyermeket
neveld csalad esetében a szegénység kockazata magas.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok soran
célzott tamogatasok korének kialakitasa.

A GYAS, GYES-ré| vald visszatérés a munkaerd piacra
mérsékli a szegénység kialakuldsanak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito intézmények
mikodtetése.

Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek atvallalasa.
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A magdnyérzet kialakuldsdval nemcsak az anya | Szabadid6s programok szervezése, igény szerinti
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi | bdvitése.
konfliktusokhoz is vezethet. Zoldterlletek, kozparkok  kialakitdsa  tervszerd
feldjitasa.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Az esélyegyenlGségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozoésségi politikaban elsGdlegesen gazdasagi és
foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, dm fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az
esélyegyenl&ség elvének e téren torténd biztositdsa Gnmagaban nem képes a mar meglevé egyéb tarsadalmi
egyenl6tlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan befolyasoljdk az orszagok gazdasagi teljesitményét
és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az esélyegyenlGségi
szempontok fokozatosan kézéppontba keriltek, vellk egyltt az életkor alapu diszkrimindcié is. Az Eurdpai
Unid a tagorszagok szdmdra fontos esélyegyenl&ségi ajanldsokat fogalmaz meg a szakpolitikai stratégidk
fejlesztésének érdekében. Az eurdpai jogalkotdsban az id6sebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben
szerepeltek el&szor Ugy, mint a kozosségi cselekvés kedvezményezettjei.

Az ageizmus az életkor alapu diszkrimindciét jeloli. E fogalmat Eurdpdban és a vilagban is féként az id6sekkel
szembeni diszkrimindciéval 0Osszefliggésben haszndljuk. Az ageizmus, akdrcsak a mds tipusu
megkiilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt médon, és kovetkezményei is hasonldak az egyéb
tipust diszkriminaciéndl tapasztaltakhoz. Az idevdgd tudomanyos elméletek szerint, a korszerinti
diszkriminaciét elkovetbk az idésodésrél alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és ennek a negativ
képnek megfeleléen kezdenek el viselkedni. Habar a tdrsadalom egy jelentds csoportjat érinti ez a fajta
diszkrimindcié, mégis alig van jelen a koztudatban. Az id&seket az élet szamos teriiletén éri hatranyos
megkiilonboztetés Magyarorszagon. LegjelentGsebb az id6sek foglalkoztatdsbeli diszkrimindcidja, mely
sulyos kovetkezményekkel jar, kiilondsen a nék esetében. Ezen kivil gyakori még az egészségligyben és a
szocialis ellatdsok, szolgaltatasok biztositasa teriletén elszenvedett diszkriminacid. Habar a 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) és a munka torvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi id6sebb
korosztaly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminaciénak, mint a
hasonlé koru Unids allampolgarok. A kor alapd megkiilonboztetés az Uj allasok betdltésénél, a
|étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az id6skoru népesség f6bb jellemzéi (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)
A népességcsokkenés mellett egy masik kedvezStlen demografiai tendencia az idéskorudak ardnyanak
emelkedése a népességen belill. Az id6sebbek részaranya egyre nagyobb a fiatalabb korosztalyok
részesedésének rovasara. Az idGsebb lakosoknak nem csak a részaranya névekedett az elmult tiz esztendd
alatt, hanem szamuk is.

Az id6s6d6 tarsadalom egyik fontos mér6észama az 6regedési index, amely a 60 év felettiek és a 19 év alattiak
aranyat mutatja. Ez az index 2001-ben 0,881 volt és folyamatos emelkedése okan 2050-re varhatdan 1,883
lesz.

A tdrsadalom id6s6désének masik fontos mutatéja a sziletéskor varhatd atlagos élettartam, amely lassan,
de folyamatosan novekszik. 2007-ben férfiaknal ez 69,19 év, a néknél 77,34 év volt. A sziiletéskor varhato
atlagos élettartambdl is kovetkezik, hogy a n6k életiik utolso éveire tars nélkil maradnak: a 60 éves és annal
id6sebb n6k 50,4%-a, a 70 évesek és id6sebbek 66,4%-a Gzvegy.

A nyugdijasok kozott a nemzeti atlagot jelentGsen meghaladja az egyszemélyes haztartasok aranya. Ezen
egyszemélyes haztartasok nagy részét alacsony jovedelemmel rendelkez6 6zvegy nék alkotjak. Az idéskordak
helyzetét negativan érinti a lakossag kedvezGtlen egészségi allapota is, - a rokkantnyugdijasok, csokkent
munkaképességliek a kortikben nagy aranyban fordulnak el6. Az idGs népesség ezen csoportjainal fokozott a
szegénység kockazata.

Onmagat becsiili meg minden nemzedék azéltal, hogy tudomdsul veszi: a vildg nem vele kezd6détt.” Az
id6skoruak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek aranya. Telepiilésiinkon az egyediil é16 id6sek aranya 62%.

A demografiai folyamat jellemzGit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:
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— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halandésaga,

— n&k hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az id6skorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyedil
marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége besz(ikil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kilondsen gyakori a depresszido és a dementia kialakulasa.
Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor f6lott jellemzbek a
sulyos, kréonikus megbetegedések és az el6rehaladott dementia.

A KSH progndzisa szerint Magyarorszagnak, igy telepiilésnek is szembe kell néznie az eloregedés
problémajaval. Evrél-évre egyre kisebb létszamu korosztalyok lépnek be a munkaerépiacra, mikdzben a 60
év feletti korosztaly ardnya novekszik.

A népesség eloregedésének kovetkeztében nemcsak a nyugdijkiadasok, hanem az egészségligyi ellatasok
koltségei is gyorsan emelkednek, és né a szocidlis szolgdltatasok iranti igény is. Ennek az igénynek a
kielégitéséhez sziikséges a szocialis ellatérendszer rugalmas reagald képességének, illetve a csaladi- és
lakékornyezetben nydjtott szolgaltatasoknak a fejlesztése.

Az id6sek nyugdijai alacsonyak, kiillondsen a volt mez6gazdasagi dolgozdké. A nyugdijasok kdzott igen magas
az egyszemélyes haztartasok szdma, mely haztartasok nagyobb részét 6zvegy nék alkotjak. Az, hogyaz idGsek
hogyan élik meg az évek mulasat, az egyedillétet, nagymértékben fligg a tdrsadalom nyujtotta
életkorilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastél. A csaldd fiatalabb tagjai
gyakran kevés id6t szannak a vellk valo tor6désre, gyakran tavol élnek id6sebb csaldadtagjaiktdl, illetve a
megélhetési gondok miatt tdbb, mint 8 drat dolgoznak. A fentiek miatt megndétt a személyes gondoskodast
nyujtd szocidlis elldtasok iranti igény. A szocialis étkeztetés keretében az id6seknek igény szerint hazhoz
szdllitja az 6nkormanyzat az ebédet.Az id6sek nappali elldtasa keretében id6sek klubja nem mikodik. A
telepiilésen nyugdijas klub sem mUkodik. Az onkormanyzat figyelmet fordit az id&sekre, évente
hagyomanyosan megrendezi az id6sek napjat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb x .
Ev jérancjiéségban részes?i\I,(J' férfiak jéraidéségban részi‘:ilc'i ndk SR LOUTLILE
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2014 75 80 155
2015 71 71 142
2016 66 75 141
2017 64 80 144
2018 59 76 135
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

A munkanélkiliségi rata a térségben meghaladja az orszdgos atlagot. A magas munkanélkiliségi adatok
kedvezGtlenek az id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak el6mozditdsara. A  munkanélkiliek
korcsoportonkénti megoszldsabdl is egyértelmien kivehetd, hogy az id6ésebb korosztdlyokat ardnyaiban
jobban sujtja munkanélkiiliség problematikdja. A kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi program
esetleg segithet az id6sebb lakossag elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év felettieket foglalkozaték
50%-o0s tarsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek. A telepiilésen az id6sebbek
szamara is lehet6ség az mez6gazdasagi tevékenységbe valdé bekapcsolddas.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a munkaeré-piacon nincs, kivétel ha specialis tuddssal
rendelkezik. Onkorméanyzatunk kiemelten kezeli az id8seket, és biztositja az aktiv bekacsolédasukat a
kozéletbe.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)
A telepiilés falusias kornyezetben taldlhatd, a helyi lakossdg a hazkoriuli munkakkal és sz6l6mdveléssel
foglalatoskodik.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A telepiilésen a foglakoztatas teriiletén torténd hatranyos megkiilonbdztetés nem relevans kérdés.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos , . A
) munkanélkliliek | munkanélkiillek széma | munkanélkiiliek| > <" felettitartos
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) széma ulTLEAL GBS e
F6 F6 % F6 F6 %
2014 26,25 3,00 11,43% - ha. -
2015 22,50 3,00 13,33% - ha. -
2016 20,00 5,25 26,25% - ha. -
2017 20,00 2,75 13,75% - ha. -
2018 19,00 2,00 10,53% - ha. -
2019 20,25 2,75 13,58% - na. -

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
A helyi kdzszolgdltatasok terén az id6sekkel vald foglalkozds magas szinvonall. Az egészségligyi, szocidlis,
kozmdvel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére biztositott, egy
része kor alapjan az id6skoruak részére szervezédik. Telepilésiinkén a szolgdltatasok kore rendkivil szines
képet mutat. Az 6nkormanyzat eleget tesz minden kotelez6 feladatdnak és emellett 6nként vallalt
intézkedéseket is biztosit.
Az idGsellatas és a szocidlis gondoskodas teriiletén az utébbi években egyre jelentGsebb szerep jutott a civil
szektornak, egyhazi, alapitvanyi és magdn szervezetek is tobb szocidlis intézményt hoztak létre és
m(ikodtetnek.
Jellemz6 a teleplilési szolgaltatasokra, hogy egymadsra épllnek, az egyes ellatasok személyre szabottak és
egyéni szikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgdltatdsok biztositasat a helyi
elldtérendszeren belili koordindcid, egytttmdikodés biztositja.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé valas érzése.
Az aldbbi alapelvek mentén allitottuk 6ssze a helyi programot, az abban foglalt célokat és intézkedéseket:

e Az emberek a korral mindinkdbb kilonb6éznek egymastdl, nincs Un. egységes 6regedési minta, de
kimondhatd, hogy van egészséges 6regedés.

e Azid6s emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idGsek.

e Az id6sodéssel mindinkabb az "6t I"-vel lehet szamolni orvosldsban, dpolasban, gondozasban
egyarant. Ezek: Immobilitds (mozgasképtelenség), Instabilitas (allasképtelenség vagy probléma),
Intellektudlis hanyatlds és az latrogénia (az egészséglgyi artalmak Inkontinencia (vizelet-,
széklettartdsi problémik)).

e Az id6sebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemzGik miatt a velik vald stratégiak specidlisak,
korultekint6 és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és
mégis hatékonyan.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban éI6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznalatdra képes idéskoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartdsa mellett felmeril6 krizishelyzetek elharitasa
céljabdl nyujtott ellatas.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell
o az elldtott személy segélyhivdsa esetén az ligyeletes gondozdnak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését,
o a segélyhivds okdul szolgald probléma megolddsa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét,
o szlikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését.
A fogyatékos személyek, illetve a pszichiatriai betegek részére nyujtott jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
ellatéja egyuttmiikodik a tAmogato szolgdltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kzosségi alapellatast
nyujto szolgaltatoval.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocidlisan raszorult
a) azegyedil é16 65 év feletti személy,
b) az egyedil él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
c) a kétszemélyes haztartasban él6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichidtriai beteg
személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
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A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas székhelye Bdlyon talalhatd. Id6sek dpold-gondozé otthoni ellatasat az

Onkormanyzati fenntartasu gondozasi kdzpontok biztositjak Szederkényben és Bdlyban.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

Nappali ellatasban
65 év feletti lakossag szama részesiilé
Ev (TS 0328) id6skoruak szama
(TS 5101)
F6 F6 %
2014 77 10,00 12,99%
2015 83 12,00 14,46%
2016 85 29,00 34,12%
2017 90 33,00 36,67%
2018 86 37,00 43,02%
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

100
80
60
40

20

65 évnél id6sebbek (f6)

LEEL]

2014 2015 2016 2017 2018

65 év felettiek Nappali ellatasban részesiiltek

2019

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama

Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama

Ev (f6) (TS 5701)
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

IdGseket ellaté bentlakdsos intézmények
Az id6sek ellatasanak donté szereplGi az dnkormdnyzati, kistérségi fenntartasa intézmények (1.729 fh.),
ugyanakkor jelent6s az egyhazi (308 fh.) és nem allami fenntartdk (620 fh.) szerepvallaladsa is.
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Jellemzb6en az ellatottak, illetve a varakozdk korében jelentds az allapotukbdl addddan specialis ellatast
igényl6k aranya. Az intézményrendszer altal nyujtott szolgaltatdsi struktura elldtotti igényekhez vald
hozzdigazitasa az elmult két évben tovabb folytatddott. Tovabbra is megoldandd feladatként jelentkezik
ugyanakkor a demens, illetve intenziv dpoldst-gondozast igénylék specidlis ellatasa.

Az id6seket ellatd intézményrendszer hagyomanyosan tulterhelt, varakozéi listakat m(ikodtet. A 2008. januar
1-el bevezetésre kerilt szabalyozas értelmében az idésotthoni ellatas az Uj bekeril6k esetében csak a napi 4
6rat meghaladd, illetve — a kiilon jogszabalyban meghatarozott — egyéb koriilményeken alapulé gondozasi
szlkségletet igazold szakvélemény alapjan nyujthatd. A napi 4 6rat el nem ér6 gondozasi sziikséglettel
rendelkez6ket a telepilési dnkormdanyzatoknak, illetve tarsuldsaiknak kell ellatniuk az alapellatas keretében.
A megyei Onkormanyzat és a Komldi Szocidlis Ellaté Centrum Kht. kozotti, 2001-ben megkotott ellatasi
szerz6dés értelmében, a kht. fenntartdsdban m(ikodsé komléi Mecsek Szive IdGsek Otthona 30 fér6helyen
biztositott apold, gondozd otthoni ellatast a megyei igényl6k szamara. Az intézményi ellatds irdnt a megyei
igénylGk részérdl jelentkezd egyre novekvs igény kielégitése érdekében a megyei 6nkormanyzat a fenntarté
Kht-ban torzst6ke emeléssel jard torzsbetét vasarldsa mellett dont6tt, s 2005 decemberében a tarsasdgban
46,9%-0s tulajdonrészt szerzett. Ehhez kapcsoldddan mddositasra keriilt a 2001-ben kotott ellatdsi szerz6dés,
melynek értelmében a Kht daltal fenntartott idések otthondban a megyei 6nkormadnyzati feladatot ellaté
fér6helyek szama 30-rél minimum 50-re névekedett.

Ellatdsi szerz6dés értelmében megyei onkormanyzati feladatot lat el — a mikodési engedélyeztetést
kovetSen — a CentomillakKht fenntartasaban 1évd, 40 fér6helyes Magyarbdlyi Id6sek Otthona.

2007-t6l két, kordbban megyei fenntartdsu intézmény — az IdGskoruak Otthona (Szederkény), és az
Id6skordak Otthona (Komlé-Mecsekjanosi) — a SZOCEG Kht. fenntartasaban végzi a megyei 6nkormanyzati
feladat ellatasat. Az Gj fenntarté a megyei 6nkormanyzattal kotott megdllapodas szerint latja el a feladatot.
2008. februdr 4-én keriilt taddsra a Baranya Megyei Onkorményzat és a TAMASZ Alapitvany kozos EU-s
forrasbdl finanszirozott palyazati programja keretében kialakitott pécsi TAMASZ — PONT Nappali Centrum. A
konzorciumi partnerség keretében kotott megallapodds szerint a TAMASZ Alapitvany a fenntartasaban
m(ikodé teljes intézményi struktlrdban biztositja a megyei illet6ségli hajléktalanok ellatasat.

b) kulturalis, k6zm(ivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilés lakossaga a kdzszolgdltatasok tobbségét helyben eléri. Telepllésiinkdn, mint fentiekbdl is kitlinik
biztositottak és elérhet6ek az esélyegyenlGség szempontjabdl legfontosabb kdzszolgaltatdsok. A telepiilésen
mobil postai szolgéltatas all rendelkezésre.

A kdozmdvelSdési szervezetek rendezvényeinek kulturalis sokszin(isége a hagyomdanyapoldsra és Uj értékek
teremtésére éplil. A programok szervezésével, valamint k6zosségek létrehozasaval céljuk a helyi tarsadalom
kapcsolatrendszerének épitése, civil szervezetek és egyéni kezdeményezések fogaddsa, tdmogatdsa és az
egyuttmUkodés révén az informacié daramlasanak biztositasa.

A Mlvel6dési Haz a kulturalt szabadidé eltoltését az aldbbi terlleteken biztositja:
- olvasas
- informaciéhoz vald hozzaférés
- helytorténeti hagyomdanyok
- kornyezeti kultura
- (innepi rendezvények
- alkalmi, id6szakos rendezvények.

c) id6sek informatikai jartassaga
Az id6sek informatikai jartassagara nézve adattal nem rendelkezlink. Az 6nkormanyzat irodaiban lehetGség
van ingyenes internethez hozzaféréshez a telepiilés lakdinak igy az id6sebb korosztalynak is.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepulési kulturalis hagyomany6rz6 programjai a helyi civilszervezetek és az 6nkormanyzat szervezésében
valdsulnak meg.
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6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

L. et 2 s A nyilvanos/telepiilési Muzealis K6ézmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési v , .. e, e,
3 . L p konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ; e . . c
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 8448 n.a. 1
2015 1 8470 n.a. 1
2016 1 8507 n.a. 1
2017 1 8507 n.a. 1
2018 1 8567 n.a. 1
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR
6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran keriletiinkben

Beazonositott problémak Fejlesztési lehet6ségek

Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitdst és a fliggetlenséget meg6rzé
programok, szolgaltatdsok szervezése. Képzések
igény szerinti bévitése.

A  morbiditdsi statisztikdk rangsordban — a | Rendszeres mozgdst Dbiztositd szolgaltatdsok

daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri | b6vitése. Szlrdvizsgalatok biztositdsa. Prevencids

megbetegedések, izileti problémdk - mellett | szemlélet erdsitése, az egészségtudatos magatartds

pszichés problémdk a leggyakrabban el6forduld | fejlesztése.

betegségek.

Gyakran valnak dldozatta. Id6sek személyes kornyezetének, otthondnak
védelmét szolgald intézkedések bivitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése.

Id&s korral 6sszefliggé tarsadalmi sztereotipidk. Helyi média bevondsdaval nyilvdnossag eszkozeinek
bbvitése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok —koztiik a fogyatékossaggal
él6 emberek — szdmara megteremt6djon az esélyegyenlGség a tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és
kulturalis kdrnyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az
iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriletén is.
Kiemelt prioritasként a minGségi szolgaltatasok egyenlS hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.
A fogyatékossaggal él6 emberek szamdra megszervezendd hatékony ellatérendszer kialakitasahoz sziikség
van helyi, kistérségi és regionadlis szinten szervez6dé civil szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi
feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtél atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban,
valamint egylttm(ikod6 partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozd valamennyi allami és nem-allami
szerepl6nek.

Biztositani kell az esélyegyenlGséget az intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének erdsitésével, az
intézmények kiépitésével, korszer(sitésével és atalakitasaval, illetve a lakdkornyezeti és az integralt
formaban torténé ellatdsszervezés erdsitésével. Az Eurdépai Unid Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a
fogyatékkal él6 személyek jogat az Onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a
koz0Osség életében vald részvétellk biztositasat célzo intézkedésekre. Az Egyesiilt Nemzetek Kozgylilése
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2006. december 13-an egyhanguan fogadta el a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz616 Egyezményt
és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ Jegyz6kdnyvet. Az Uj nemzetkdzi egyezmény kozel 650 millid
fogyatékossaggal él6 embert érint a vildgon. A hazai fogyatékossagligyi politika kiemelkedd sikere, hogy
hazank volt a vilagon az elsé allam, amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyz6konyvet ratifikalta a 2007.
évi XCII. torvénnyel. Az Egyezmény szerint , fogyatékossaggal é16 személy minden olyan személy, aki hosszan
tartd fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szdmos egyéb akaddllyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallaldsat”.

Az egyenlGség, az egyenl6tlenségek kérdése kiilonb6z6 mértékben ugyan, de valamennyi — a tobbségtél
eltéré jellemz8kkel rendelkez6 — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon. Kilonosen veszélyeztetett
csoport a ciganysdg, mdas szempontbdl a nék, ismét mds szempontbdl, de kilon figyelmet érdemel a
fogyatékos emberek helyzete is.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjak, évszazadok
Ota a szocialis élet peremére sodrddva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezé hatraltatja. Az Eurépai Unidban
kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik
soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szocidlis és
egészségligyi ellatds, az iskoldztatdsi és munkalehetdségek, a kulturalis és tdrsadalmi élet valamint a sport és
a szérakozas teriletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi kdzszolgaltatasok (oktatds, egészségligy, szocialis
Ggyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

Magyarorszagon a legutdbbi népszamlalas (2001) adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember van, az aktiv koru,
megvaltozott munkaképességli személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan mintegy 700 ezer
fére tehetjik. Az Eurdpai Unidban e populacié 40%-a dolgozik, ez az arany ma Magyarorszagon 7-9%, amely
rendkivil alacsony, kilondsen amellett, hogy az aktiv koru célcsoport 80-85%-a akar és tudna is dolgozni,
védett, vagy nyilt munkaerG-piaci korilmények kozott.

A fogyatékos személyek korén belil:

— a testi fogyatékos és mozgdssérilt emberek aranya egylttesen 43,6%
—a vak és gyengén |até emberek aranya 14,4%.

— hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

— Az egyéb fogyatékossagban szenved6k aranya 21,6%

(Forras: 10/2006. (Il. 16.) OGY hatarozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrol)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis elldtasaiban részesiil6k szama - | Osszesen
Férfiak (TS 6201) NGk (TS 6301)
2014 13 23 36
2015 14 17 31
2016 9 16 25
2017 8 17 25
2018 8 15 23
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban

- . ol A Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev részesiilé fogyatékos e Ny
személyek széma (TS 5001) intézményben intézményben

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a.

2018 n.a. n.a. n.a.

2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgdltatok segitségével

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
A fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsdga nem megoldott a telepiilésen. A
telepiilésen a legnagyobb foglalkoztaté az Onkormanyzat. A helyi 6vodaban sem tudunk fogyatékkal é18
foglalkoztatasardl. a telepilésen egy Coop-bolt taldlhatd ahol szintén fogyatékkal é16 foglalkoztatdsara nincs
maod.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkilonboztetésre a foglalkoztatds teriiletén nincs adatunk, bejelentés nem tortént.

c¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Onallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok a telepiilésen nincsenek.
Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: Az ellatottnal elhelyezett segélyhivd késziilék lehet6vé teszi, hogy
szlikség estén, krizishelyzetben azonnal szakszer( ellatdsban részesiljon.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban éI6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznalatdra képes idéskoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett felmeruld krizishelyzetek elharitasa
céljabol nyujtott ellatas.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas keretében biztositani kell

o az elldtott személy segélyhivdsa esetén az lgyeletes gondozdnak a helyszinen torténd

haladéktalan megjelenését,
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o a segélyhivas okaul szolgdlé probléma megolddsa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét,
o szlkség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését.
A fogyatékos személyek, illetve a pszichiatriai betegek részére nyujtott jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
ellatdja egyiuttmiikodik a tAmogatd szolgdltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kzosségi alapellatdst
nyujté szolgaltatéval.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocidlisan raszorult
d) azegyedil él6 65 év feletti személy,
e) azegyedil él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
f) a kétszemélyes haztartdsban él6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg
személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgdltatas folyamatos biztositasat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas székhelye Bdlyon taldlhatd. Id6sek dpold-gondozé otthoni ellatasat az
onkormdnyzati fenntartdsu gondozasi kozpontok biztositjdk Szederkényben és Bolyban.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A szocidlis ellatdsokat igénybevev6k kozott nagy valdszinlséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,
nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kozgydgyellatasban részesul6k (2012. évben 27 f6), az
id&skoruak jaradékdban (2012. évben 1 f6).

Fogyatékkal élGket ellaté bentlakdsos intézmények

A fogyatékkal él6k szamara bentlakdsos intézményi férGhelyeket biztositd elldtdrendszer meghatdrozd
szereplGje tovabbra is a megyei onkormanyzat. A 800 fér6helyb6l 648 négy megyei fenntartdsu
intézményben taldlhatd, tovabba ellatdsi szerz6dés alapjan megyei feladatot |4t a Mohdacs Varos
Onkormanyzata &ltal fenntartott Pandy Kalman Otthon 64 fogyatékkal él6ket fogadd féréhelyén. A rendszer
800 fér6helyének kihasznaltsaga tovabbra is 100%-0s, a varakozdi rata 10% alatti.

A lakéotthoni fér6helyek aranya pusztan 10%, amely tovabbra is jelentésen elmarad az ellatotti igényektdl.
Jellemz6 a nagy létszamu, nem célépiiletekben torténd intézményi elhelyezés.

Nappali ellatdsban nem részesiilt 2012-ben fogyatékos személy.

Pszichiatriai betegeket ellaté bentlakasos intézmények

A pszichidtriai betegek bentlakdsos ellatasat harom intézmény biztositja 262 fér6helyen. A megyei
Onkormanyzat szerepe itt is meghatarozd, a fenntartasaban m(ikodé helesfai intézmény mellett az emlitett
mohdcsi Pandy Kalmdan Otthon a pszichidtriai betegeket fogadd férShelyeinek 80%-an szintén megyei
feladatot |4t el. A Baranya Megyei Onkormanyzat és Mohdcs Véros Onkormanyzata altal 1995-ben megkétott
Ellatasi Szerz6dés értelmében a fogyatékos személyek és pszichiadtriai betegek bentlakdsos intézményi
ellatasat biztositd 160 fér6helyes mohacsi Pandy Kalman Otthon férGhelyei 80%-an (128 fh.) a megyei
Onkormanyzat feladatait |atja el. Az intézmény a szerz6dés értelmében ezen férGhelyszdmot a megye egész
terliletérdl érkez6 igényl6k szamara tartja fenn.

A féréhelyek kihasznaltsdga tovabbra is 100%-0s, a varakozéi rata 20 % feletti.

A lakéotthoni féréhelyek aranya 14%, amit bGviteni sziikséges.

Szenvedélybetegeket ellaté bentlakasos intézmények
A szenvedélybetegeket ellatd bentlakasos intézményrendszer két, viszonylag jol elkiilonithet6 komponensbdl
all:
- a féként drogbetegeket ellatd, rehabilitacios profild, nem allami fenntartdk altal miikodtetett
intézmények, illetve
- egy, féként alkoholbetegeket elldté apolasi-gondozasi profill, megyei ©6nkormanyzati
fenntartasu intézmény.
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A foként drogbetegeket ellaté 4 intézmény 80 férGhelyének kihaszndltsaga 100%-os. Rehabilitacids
szereplket betoltik, az elldtottak 5 éven belll elhagyjak a rendszert. Ellatasi korzetlik orszagos, igy a
regionadlis egylttm(ikodés tekintetében Baranya megye e terileten fér6helykinalattal bir. Szenvedélybetegek
szamara 1 lakdotthon mikodik a megyében, 12 féréhellyel.

A féként alkoholbetegeket ellaté, megyei dnkormanyzati fenntartasban m(ikods, szenvedélybetegeket
ellaté Bordka Otthon rigépusztai telephelye 80 fér6helyének kihasznaltsaga valtozatlanul 100%-os, a
varakozéi rata 29%-os.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a koz6sségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékossagiigy — és altaldban az esélyegyenl&ség — taldn legfontosabb feladata, hogy az dllamigazgatas
teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek ligye nem
(csak) szocidlis kérdés: valamennyi dgazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége és felelGssége, hogy a
sajat terililetén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenlségének szempontjait, és megtegye az ehhez
sziikséges szakmapolitikai |épéseket. Mint dltalaban az esélyegyenlség teriiletén, a fogyatékossagligyben is
a tarsadalmi szemléletformadlas az egyik legnagyobb kihivds. Komoly kihivds, és sulyos feladat harul a
dontéshozdkra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara

vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentGs anyagi
forrdsokat emészt fel — nem csupdn pénz kérdése. Az egyenl6 hozzaférés nemcsak liftek, rdmpdk, specialis
tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert
egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenlGségi tervek
elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is. Az egyenld esélyl hozzaférés egyik eszkdze az
akaddlymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi
fogyatékossagi csoporthoz tartozdé ember — azaz a mozgassérilt, a |atassérilt, a hallassérilt, az értelmi
fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek — specidlis szlikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt
érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast
a mozgassérilt embereken tul Iatas- vagy hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe
vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, kdnnyen érthet6 tajékoztatd fluzetek, stb.) A kulcs az, hogy ma
beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épliletek komplex akaddlymentességét, de annal jéval tobb. Az
akaddlymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu palyazatokba
is, hogy a kilonboz6 kozszolgaltatasokat nyujtd szervek vezet6i szembesiiljenek azzal, hogy az &
tgyfélkorikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken tul pedig minden lehetséges eszkozzel
kiizdeni kell azért, hogy széles kdrben elterjedtté valjon a mainstreaming szemlélete, vagyis az a felfogas,
amely alapjan az esélyegyenl@ségi feladatok megolddsa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes,
hogy az ehhez kapcsolddo kovetelményeknek valé megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a maga feladata
és felelGssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé valjon az egyetemes tervezés moddszere. Ennek
lényege, hogy a hasznalati targyaktdl az épiileteken at egészen a kozszolgdltatasokig mindent ugy kell
megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenls esély(i hozzaférés kovetelményeinek,
s hogy ezért ne kelljen — jelent8s idG, energia és pénz raforditasaval — utdlag akadaly mentesiteni. A 2009. év
legnagyobb fogyatékossagligyi sikere kétségkivil az, hogy — b6 egy éves el6készit6 munka utan — az
Orszaggytilés 2009. november 9-i ilésén 359 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil fogadta el
a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv haszndlatardl sz6lé 2009. évi CXXV. térvényt, amely szintén az
Egyezményben foglaltak teljesitése érdekében tortént. A jelnyelvi térvény a siket, nagyothall6 és siketvak
emberek ugynevezett nyelvi jogainak deklardlasa mellett a hazankban 6 éve m(ikodé ingyenes jelnyelvi
tolmdacsszolgaltatds jogi szabalyozasat is tartalmazza. Folyamatosan megjelené palydzatok tamogatjak a
kormdnyzati és dnkormanyzati intézmények akaddlymentesitését, melynek kdészonhetéen évrdl évre tdbb
szaz kozszolgaltatas valik egyenld eséllyel hozzaférhet6vé. Eurdpa joléti dllamai, ahogy hazank is igyekszik
kiilonboz6 intézkedésekkel, programokkal, torvényekkel, rendeletekkel el&segiteni a fogyatékosok
esélyegyenl@ségét. Hatalmas anyagi forrdsokat bevonva, természetbeni és anyagi juttatdsokat igyekeznek
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biztositani a raszoruldknak. Kulénb6z6 hivatalokat, szakért6i bizottsagokat allitottak fel, tamogatjak a
fogyatékosok dltal alapitott szervezeteket. Pozitiv diszkrimindciét alkalmaznak

az oktatasban és a munkaerd piacon. Mindezek ellenére a statisztikak csunyan racafolnak az eréfeszitésekre.
Ahelyett hogy a fogyatékkal él6k felfelé mobilitdsat mutatnanak, megrekednek, sét lecsisznak, elszakadnak
és kirekesztédnek a tarsadalombdl.

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilési Onkormanyzati tulajdonban [év6 kozépliletek akadalymentesitettsége megtortént az
Oonkormanyzatai hivatal akadalymentes.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciéos és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdoépiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacios és
kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakdépiletek, szolgaltaté épiiletek akaddlymentesitettsége
biztositott.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
A telepulésen taladlhaté munkahelyek az dnkormdnyzati fenntartasi munkahelyeket nem szamitva részben
akaddlymentesek.

d) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitése megtortént.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgdltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
A fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatdsok a telepiilésen nem 3allnak
rendelkezésre, azok elsésorban a megyeszékhelyen vehet6k igénybe.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo6 juttatasok, szolgaltatasok)
A pozitiv diszkriminacio irdnt igény nem merdiilt fel a telepiilésen. Fogyatékkal él6k nem kértek segitséget az

Onkormanyzattdl.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Az elszigetelten él6, fogyatékkal élének vagy | A kommunikacid szintere az internet vilaga, amely a
fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 szul6knek vagy | felhasznaldk otthonaba hozhatjak a kozosséget.
fogyatékost dpold csalddtagnak kapcsolatteremtésre, | LehetGségek: kozteriileten téritésmentes WIFI
Onsegit6 csoportok szervezésére, a forumokba valdé | szolgaltatas, képzések szervezése (db), olyan

bekapcsoldddsra kevés lehetdsége van. tdmogatdsok bevezetése, amely az internethez valé
hozzaférést segiti.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz | Fizikai kérnyezetben taldlhaté akadalyok

valé hozzaférés lehetGségei, az akadalymentes | megsziintetése, informaciés és kommunikacids

kérnyezet ardnya nem 100 %-os. akadalyok megsziintetése, lakékornyezet

akadalymentesitését szolgald program.
A pszichiatriai problémakkal kiiszkodG, illetve a | Ellatasukban részt vevé civil szervezetek bevondsaval

szenvedélybetegségben szenved6 (alkohol, drog,) | elemzések készitése, problémaik feltarasa,
emberek szama egyre né. életmingséglket javitd intézkedések bevezetése.
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Az egészségligyi prevencids szolgaltatdsokat, a | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szlirGvizsgalatokat a mozgasukban erésen korlatozott | szamban részt  vegyenek az  egészséglgyi
személyek kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a | szlirGvizsgalatokon
tdmogatdsuk a szlir6programokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felelGsségvallalasa

a)a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Telepulésilinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz részt
a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatéarozottak szerint tdmogatja a
szervezeteket, azok rendezvényeit.

A telepiilésen a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossdg nagy szamban vesz részt a
civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint pélyazati Gton
tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Az onkormanyzati dontések el6készitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek fliggetlenségét
elismerjik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik. Az egylttmikodésnek
kdészonhetben az dnkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek. Az egyhdzak részt
vesznek palydzatainkon, a nagy felujitasokat is anyagilag tamogatjuk.

A civilszervezetek tevékenységiikkel beintegrdljdk a kilonb6z6 célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik
mindennapjaikban.

Lathatd, hogy sokrét(i a civil tarsadalom, a kdzfeladatok ellatasaban 85 civil szervezet vesz részt:

- az oktatas-nevelés terén a kozfeladatot ellatd szervezetek szama

- akozrendet, kdzbiztonsagot tdmogatd szervezetek szama

- az orokségvédelem, kulturdlis hagyomanyok dapolasa, kultura kozvetitése terén tevékenykedd
szervezetek szdma:

- acélcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében human, mentalhigiénés, szocialis, rehabilitacids
jellegl szolgdltatasokat nyujto szervezetek szama:

- egészséglgyi szolgaltatasokban, féként az egészséges életmadot,
sportoldst tdmogato kdzszolgdltatd szervezetek szama:

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzet(
gyermekek oktatdsdnak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatdsatdl kezdve az id6koruak
kulturalédasaig, a hagyomdnylrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatds, egészséglgy, szocialis szolgaltatasok, kultura, miivel6dés, kbzrend, kozbiztonsag)
agazataiban lehetséges esélyegyenlGséget tamogatd szolgaltatdsok korét.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa
Onkorményzatunk Egylttmiikédési Megdllapodas kotétt a helyi Német és Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal. A megallapodas keretében az 5nkormdnyzat pénziigyi eszkdzokkel biztositja a nemzetiségi
onkormanyzatok miikodési feltételeit, a nemzetiségek szdmara a telepiilésen elérhet6 kozszolgaltatdsokhoz
torténd egyenlé esélyli hozzaférést, tamogatja a nemzetiségek szellemi, épitett- és targyi o6rokségik
védelmét.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulast alapité telepllések a dontésiik alapjan 2013 juniusat kovetben is a
telepulési szocialis id6s, és gyermekjoléti feladatokat a kistérségi intézményeken keresztil 1atjak el.
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d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
Onkorményzatunk Egylttmiikédési Megéllapodas kotétt a helyi Német és Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal. A megallapodas keretében az 6nkormanyzat pénziigyi eszkdzokkel biztositja a nemzetiségi
onkormanyzatok mikodési feltételeit, a nemzetiségek szamara a telepilésen elérhet6 kozszolgaltatdsokhoz
torténd egyenlS esélyld hozzaférést, tamogatja a nemzetiségek szellemi, épitett- és targyi orokségik
védelmét.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzet(
gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitdcidjanak tamogatdsatol kezdve az id6koruak
kulturalédasaig, a hagyomanylrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapveté
kdzszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultura, mivel6dés, kozrend, kdzbiztonsag)
agazataiban lehetséges esélyegyenlGséget tdmogatd szolgaltatdsok korét.

f)for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
Nincs ilyen a telepiilésen.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a)a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba
Az érintettek meghivasa a képvisel6 testiilet tlésére. Szervezetek tdjékoztatdsa, folyamatos kapcsolattartds
elektronikus, irdasos és személyes formaban. Szakmai férumok tartasa az érintett szervezeteknek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkoz6k bemutatasa.

Véleményezési eljaras kialakitasaval folyamatos lakossagi és szervezeti kontroll fenntartasa. A lakossag és a
szervezetek véleményének beépitése az eljarasi folyamatokba. Lakossagi kozmeghallgatds, lakossagi
tdjékoztatds hirdet6falon, Onkormanyzati hivatal hirdet6tabldjan. Az Onkormanyzat honlap
cime:www.mariakemend.hu
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
rovid cimmel

Romadk
és/vagy
mélyszegény
-ségben él6k

A szegénység  megel6zése, hatdsanak

mérséklése.

Helyi foglalkoztatdsi eszk6zok alkalmazdsa.

Hatranyos helyzetek generacidkon keresztili | Szocidlis, gyermekjoléti, képzési
atoroklédése. szolgaltatasok bdvitése.
Lakossagi addssagallomany GjratermelGdése. Az allampolgarok életmindségének

folyamatos vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.

A roma népesség hatranyos helyzetének | Komplex programok bevezetése.
csokkentése

Telepllési allampolgdrok egészségligyi allapota | Szociadlis és egészségligyi szakemberek
rossz. egylttmikodése.

A romakra vonatkozé adathiany. Kezdeményezés.

Romakkal szembeni diszkriminacio.

Nyilvanossag erésitése.

......

Szolgdltatdsok bévitése.

Egységes fogalomrendszer hidnya.

Rendszeres szakmai talalkozék.

A koznevelési rendszer atalakitasa.

Uj médszerek, eljarasok.

gyermeket nevel6 csalad esetében a szegénység
kockazata magas.

Veszélyeztetettségi tényez6k kialakuldsdnak | Programok  szervezése, szakemberek
Gyermekek megel6zése, hatasuk enyhitése. képzése.
Teleplilési demografiai mutatdk alapjan | Feltoltottségi,  kihaszndltsagi  mutatdk
csokken a gyermekek szama. vizsgalata.
Kérhet6 ellatasokrdl informacidhiany. Sziil6k tajékoztatdsa.
Magas az egyeddl él6k aranya. Szocidlis, kozml(ivel6dési szolgaltatdsok
bévitése.
Morbiditasi statisztika adatai nem jok. Szocidlis, egészségligyi, sport szolgaltatdsok
48 bdvitése.
Iddsek Gyakran valnak aldozatta. Tajékoztatdas és megel6zés, kozbiztonsag
javito intézkedések.
Nemzedékek kdzotti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése.
Tarsadalmi sztereotipidk eloszlatasa. Nyilvanossdg eszkdzeinek bdvitése.
Tartos munkanélkiliség aranyanak | Képzési programok kérének szélesitése.
csOkkentése.
N6k gyermekét egyedil nevel6, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,

ellatasok sordn célzott tamogatdsok korének
kialakitasa.
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a GYAS, GYES-rél vald visszatérés a munkaerd
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak
kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositéd
intézmények mikodtetése.

Onkorményzat  gazdasagi  helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek
atvallalasa.

maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya
mentalis allapota lehet rosszabb, csalddi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadid6s programok szervezése, igény
szerinti bévitése.
Zoldteruletek, tervszer( feldjitasa.

Az elszigeteltség hatasanak enyhitése.

A  kommunikacié szinterének bdvitése,

Fogyaték- elérhetévé tétele.

kal el6k Az akadalymentes kdrnyezet ardnya nem 100 %- | Akadalyok folyamatos, Utemezett
0s. megsziintetése.
A pszichiatriai problémakkal kiiszk6dg, illetve a | Ellatasukban résztvevé civil szervezetek
szenvedélybetegségben szenved6 (alkohol, | bevondsaval elemzések készitése,

drog,) emberek szdma egyre né.

problémdik feltardsa, életmin&ségiliket
javitd intézkedések bevezetése.

Az egészségligyi prevencios szolgdltatasokat, a

Segiteni, hogy a fogyatékkal élGk is minél

szlir6vizsgalatokat a mozgasukban erGsen | nagyobb szdmban részt vegyenek az
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe. | egészséglgyi szlir6vizsgalatokon
Sziikséges a tamogatasuk a szlir6programokra
torténd eljutasuk(eljuttatdsuk) terén.
A beavatkozdsok megvaldsitoi
Koévetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
és/vagy 1. Helyi foglalkoztatasi eszkozok | szocidlis el6add
mélyszegény- | alkalmazasa. Munkatigyi Kdzpont Jarasi Kirendeltsége
ségben él6k Nemzetiségi Onkormanyzat, Polgarmester
2.Szocidlis, gyermekjoleéti, képzési | Szederkényi Kozoés Onkormanyzati  Hivatal

szolgaltatasok bévitése.

szocialis el6ado
Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti TarsulasSzocialis
Kerekasztal tagjai, Polgarmester

egyuttmikodése.

3. Az é&llampolgérok életminéségének | Szederkényi  Koz6sOnkormanyzati  Hivatal

folyamatos vizsgalata. szocialis el6add

Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése. | BOlyi Szocidlis és Gyermekjodléti Tarsulas
Szocialis Kerekasztal tagjai

5.Szocidlis és egészségiigyi szakemberek | Szederkényi Kozds Onkormanyzati  Hivatal

szocialis el6ado
Bolyi Szocialis és Gyermekjoléti TarsuldsSzocidlis
Kerekasztal tagjai

6.Kezdeményezés. Szederkényi Kozds Onkormanyzati  Hivatal
szocialis el6ado
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas
Nemzetiségi Onkormanyzat

7 .Nyilvanossag erdsitése. Nemzetiségi Onkormanyzat
Szederkényi Ko6zds Onkormanyzati  Hivatal

szocialis el6add
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Polgarmester

8. Képzések bivitése

Nemzetiségi Onkormanyzat

Szederkényi Ko6zds Onkormanyzati  Hivatal
szocialis el6ado

Polgarmester

1.Rendszeres szakmai taldlkozok.

jelz6rendszer tagjai

2.Uj médszerek, eljarasok.

jelz6rendszer tagjai

Nemzetiségi Onkormanyzat

Szederkényi Kézds Onkormanyzati  Hivatal
szocialis el6ado

3.Programok szervezése, szakemberek

Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal

Gyermekek képzése. szocialis el6add
4.Feltoltottségi, kihasznaltsagi mutatok | Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
vizsgalata. szociadlis el6adé
Polgarmester
5.Szil6k tajékoztatasa. Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
Polgarmester
1.Szocidlis, koézmlvel6dési szolgaltatasok | IdGsekkel foglalkozd civilszervezetek
bGvitése. Bolyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
Polgarmester
2. Egészségligyi, sport szolgaltatasok | Id&sekkel foglalkozd civilszervezetek
bdvitése. Polgarmester
Szederkényi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
Id&sek 3.T4jékoztatds és megelGzés. Id6sekkel foglalkozé civilszervezetek
Szederkényi Ko6zo6s Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
4.Generacios programok szervezése. Id6sekkel foglalkozé civilszervezetek
oktatdsi intézmények
Polgarmester,
5.Nyilvanossag eszkozeinek bévitése. Id6sekkel foglalkozd civilszervezetek
Polgarmester
Szederkényi Ko6zo6s Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado
1.Képzési programok korének szélesitése. Munkatigyi K6zpont, Polgarmester
2.Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, | Id&sekkel, nék esélyegyenlGségével foglalkozd
elladtdasok soran célzott tamogatdsok | civilszervezetek,
korének kialakitasa. Polgarmester
Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
NGk Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal

szocialis el6adoé

3.Napkozbeni ellatas szervezése.

Id&sekkel foglalkozd civilszervezetek
Polgarmester

Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ado

4.Elmagdnyosodas megel&zése.

jelzérendszer tagjai
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IdGsekkel civilszervezetek
Polgarmester

Bolyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds

foglalkozd

1.A kommunikacié szinterének bdvitése,
elérhet6vé tétele.

Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocialis el6ad6
Id&sekkel foglalkozd civilszervezetek

Polgarmester
Bolyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulas

Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocidlis el6adé
Polgarmester

2.Akadalyok megsziintetése. Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal

szocialis el6ado

3. Ellatasukban résztvevd civil szervezetek

Szocialis Kerekasztal tagjai

Fogyatékkal bevondsaval elemzések készitése, | BOlyi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds
élék problémdik feltdrasa, életmindségiiket | Fogyatékkal él6kkel foglalkozd civilszervezetek
javité intézkedések bevezetése. Polgarmester
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocidlis el6adoé
4. az egészségligyi szlirGvizsgalatokon vald | Egészségligyi Szolgalat
részvétel segitése. Bolyi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
Szocialis Kerekasztal tagjai
Polgarmester
Szederkényi Kozés Onkormanyzati Hivatal
szocidlis el6adé
JovGképink

Az Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésen éI6 allampolgarok jélétének biztositasa,
életmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatdi kbrnyezet miikodtetésével, amely
o erdsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez kétédést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szamara,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hatranyos helyzet(i csoportok felzarkdzasi
esélyei, életminGséglik és életik 6nalld irdnyitasanak lehetGsége javul.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A

B

D

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

Az intézkedés

Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb s . Az intézkedés s . s sziikséges .
. . , . . . Y Az intézkedés tartalma Y megvaldsitasanak [  eredményességét . , eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlbségi elérni kivant cél stratégiai felel6se (o e s eréforrasok Ca
B hatarideje méré indikator(ok) X . .. . | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
Mariakéménd
A célcsoport|Kozség
Szocidlis éslérdekében alOnkormanyzati
egészséglgyi megfelel6 Szocialis . , ,_[Folyamatos
& guey & e, Szakmai Szervezés (human ¥ , ,
Szocialis kerekasztallszakemberek kommunikacié és|Rendelete, . .. P B ) szervezés és
1 . . ., . . L f Szocialis kerekasztal [polgdrmester  [2022.04.01. egylttmikodések [eréforras sy
|étrehozasa célcsoportokkal valdlegyuttmikodés Mariakéménd , . . Y motivacio
. e 1o . s S szama, gyakorisaga. |biztositdsa) )
egylittmlkodéséneklkialakitasa alKozség Kozép- és fenntartasa.
megteremtése. szakemberek hosszu tavu
kozott. Gazdasagi
Stratégia
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
Az idGsebb)
korosztaly
tudasanak  (sttés,
Mariakéménd f6zés, kerti munka,
A telepulésen a|, .. . . [KOzZsé kulturalis o6rokség),
P . ...A fiatal és az idGs|.. & , L ) g e ,
nemzedékek kozotti . _...JOnkormdnyzati filletve a fiatalok A kdzosségiHuman
,_lgeneracio  kozotti (s L .
. kapcsolat terén[> . _|Szocidlis tuddsanak programok, er6forrasra  van . (s
Nemzedékek eltérd tudas . o > L o Az informacid
s egyre nagyobb Y Rendelete, (informatikai , egyuttmikodések, [szlikség, L
1 kozotti  kapcsolat] . ., [hasznositdsa e ., , polgarmester  [2022.05.05. ot s megfelel
s tavolsag, szlikséges|. |, Mariakéménd artassag, egyuttiétek koordinalni kell al, ,
erGsitése , .1 lonkéntes RN A o . e dramlasa.
lenne a generdciok[ ", - Kozség Kozép- ésligyintézés, fizikai szamanak kolcsonos
- segitségnyujtason . (o . " . . P
kozotti kapcsolat] . hosszu tavijmunka) cseréje, novekedése. egylittm{kodést.
. keresztil. - t . .
erdsitése. Gazdasagi melybél mindkét|
Stratégia korosztaly
hasznositani tud
anyagi raforditas|
nélkal.
A gyermekekkellA szakmaiMariakéménd Az dnkormanyzat| L.
. . o« . S ox . " Szervezési
. , foglalkozo jelz6rendszer Kozség . A jelz6rendszerfbiztositja a
Szakmai forum P P . . [Szakmai kerekasztal , , , folyamatok
2 X , szakemberek kozottifilletve az oktatasilOnkormanyzati |, , polgarmester  [2022.09.01. hatékonyabb termet, a férum
|étrehozdsa e s s L |étrehozasa. e s . . , [folyamatos
egylittm{kodés intézmények Szocidlis mikodése. |étrehozdsdra és ]
Py Ao (. [fenntartdsa.
erGsitése, szakmailkozotti szorosabblRendelete, szervezésére 1 f6
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . s (. kovetkezte]teselben s . . Acelleuzesl L , Az intézkedés Az intézkedés megva'l'losttasahoz Az intézkedés
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb L , Az intézkedés s s , . sziikséges .
. . . P e s , P Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak [  eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai felelGse (i PP eréforrasok s
. hatérideje mérg indikator(ok) . . .. . | fenntarthatdésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
talalkozok kommunikacio, Mariakéménd Gnkormanyzati
szervezése. egylittm{kodés Kozség Kozép- és alkalmazott
|étrehozasa annakfhosszu tavu biztositdsa.
érdekében,hogy a|Gazdasagi
gyermekeket Stratégia
érint6 problémakra
d lehetd
leggyorsabb és
legmegfelel6bb
intézkedések
szllessenek.
I1l. A n6k esélyegyenlGsége
A kisgyermekes Mariakéménd
illetve a Kozség
gyermekiket A rugalmas|Onkormanyzati
egyedil nevel6 néklalkalmazkoddssal alSzocialis 5-7 f6vel miikods T
s L . P B .- L - . Allami
Csaladi napkozilgyermekének nék munkaerd-Rendelete, Csaladi napkézi , csaladi napkozil_,, , ,
1 , . ) . R . . polgarmester  [2023.01.15. e g Palyazat. normativa,
|étrehozasa elhelyezése, alpiaci Mariakéménd |étrehozasa. mikodési o1 .
P - i s s . palyazatok.
munkaerépiachoz |elhelyezkedését  [Kozség Kozép- és engedélye.
vald rugalmaslel&segitsik. hosszu tavu
alkalmazkodas Gazdasagi
érdekében. Stratégia
IV. Az id6sek esélyegyenl&sége
Az idGsebb
korosztaly
Mariakéménd tudasanak  (sttés,
A telepllésen a|, . , ., [KOzség f6zés, kerti munka,
) . .. JA fiatal és az idds).. , . e et e . ,
nemzedékek kozotti . o 2..jOnkormdanyzati  |kulturdlis 6rokség), A kozosségiHuman
. |generdcié  kozotti . . . .
, kapcsolat terén[> . _|Szocidlis illetve a fiatalok] programok, er6forrasra  van . L
Nemzedékek eltérd tudds . - ) s 12 o Az informacid
s egyre nagyobb s Rendelete, tuddsanak , egylttmikodések, [szlikség, P
1 kozotti  kapcsolat] ; . ... |hasznositasa e . o polgarmester  [2022.05.05. s L megfelel6
s tavolsag, szlikséges|. |, Mariakéménd (informatikai egyuttlétek koordinalni kell a, ,
erGsitése , ... lonkéntes R W) . s e dramlasa.
lenne a generaciok| -y Kozség Kozép- ésfjartassag, szamanak kolcsonos
s segitségnyujtason - I . N , L,
kozotti kaPCSOIatkeresztUI hosszu tavufligyintézés, fizikai névekedése. egyuttmiikodést.
erdsitése. ’ Gazdasagi munka) cseréje,
Stratégia melybdl mindkét|
korosztaly
hasznositani tud
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . s (. kovetkezte]teselben s . . Acelleuzesl L , Az intézkedés Az intézkedés megva'm'losttasahoz Az intézkedés
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb L , Az intézkedés s s , . sziikséges .
. . . P e s , P Az intézkedés tartalma B megvaldsitdsanak [  eredményességét « . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai felelGse (i PP eréforrasok s
) hatérideje mérg indikator(ok) . . .. . | fenntarthatdésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
anyagi raforditas
nélkal.
. Mariakéménd
A kisebb| L
1 Kozség
telepilléseken az ) . . <
. Y . Onkormanyzati A human: az|, . ,
egyedul él6|Csokkenteni . Az 6nkormanyzat|
. . , S . [Szocidlis o Onkéntes munka,
- ., lidéskoruak kivanjuk az iddsek Onkéntes Lo . P folyamatosan
A nyari betorések| . , , . , ., _..IRendelete, ey . . A betOrések szamatlp pénzigyi: az| . e
2 s kiszolgaltatotta kiszolgdltatottsagat| —, . ., ~, arérszolgalat polgarmester  [2022.06.15. . . . biztositja a
megel6zése . . .. . |Méariakéménd , N 0-ra csokkentjik.  [6nkormanyzat .
valnak, nagyobblés a betorések{ . .~ " , [létrehozasa. . . pénzugyi
, . - Kozség Kozép- és| biztositja, a ,
eséllyel valnak|szamat. - . L . [feltételeket.
"y hosszu tavu technikai: autd.
betorések (-
X (s Gazdasagi
dldozatava. ..
Stratégia
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
A kozteriletek és a
ljardak Madriakéménd
akadalymentessé - Kozsé
y o & 1A mozgassériltek| .. & . .
szempontjabol nem|, . Onkormanyzati
e P illetve mozgasaban e .
K6z0sségi megfelelGek, A orl4tozott Szocialis K6z0sségi K6z0sségi
kozlekedés, jardak,|mozgassériiltek , . . _|Rendelete, kozlekedés, jardak, , kozlekedés, jardak,| ., . Karbantartas,
1 . . . személyek szamara| , ., polgarmester  [2023.03.10. Palyazat. s
parkok illetve mozgdsaban Mariakéménd parkok parkok 100 %-o0s palyazatok.

akaddlymentesitése

korlatozott
személyek szamara

az ezen vald
kozlekedés nehezen
megoldhato.

kozlekedés
zavartalan
biztositasa.

Kozség Kozép- és
hosszu tavu
Gazdasagi
Stratégia

akaddlymentesitése.

akadalymentesitése.
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezeté6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményik miikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szereplG vallaldasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabbd értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felels Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentaldsa, és mindezekrdl a teleplilés képviselG-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozdsok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testileti
dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terlet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az EsélyegyenlGségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenldségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentdlja, (iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszdmold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai kozil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé Gilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylttm(ikodé szakmai és tdrsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek
kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlek
tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
koérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl|Gséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsdért az dnkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FOrum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittm(kodik a HEP Férum vezetdjével.
- FelelGsségi korébe tartozoé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a szilkséges
|épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
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- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat
felelsével kozbsen

- a HEP Férum 6sszehivasa és mikddtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormadnyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenl6ségre vonatkozé jogi
el6irasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadé és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitéinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményikben to6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szdmukra
szolgdltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elGirt feladat-megosztds, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mi(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat sordn
kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést
kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaraddsanak
okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamolét a
benyljtastél szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Mariakéménd kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a megvitatdst kévetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kdvetGen Mdriakéménd kozség képviselG-testililete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 54/2020. (06.16.) szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum 2020. junius 17.

A Maériakéméndi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlé"ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivdnnak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras

72



54/2020. (06.16.) szami hatarozat

A veszélyhelyzet kihirdetésérol szold 40/2020. (H1.11.) Korm. rend. alapjan alkalmazandd, a
katasztrofavédelemrol szold 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésben foglalt
hatask6rémben eljarva, Mariakéménd Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjat (melynek
része az Intézkedési Terv) elfogadtam.

Hataridd: 2020. janius 30.
Felelds: polgarmester






